PRUFUNGSORDNUNG
fur den
Bachelorstudiengang Management mit Schwerpunkt Verkehrswirtschaft,
Gesundheitswirtschaft oder Sozialmanagement
an der Fakultat Wirtschaftswissenschaften
der Westsachsischen Hochschule Zwickau
vom 22 Juli 2021,
rechtsbereinigt mit Stand vom 20. Februar 2023 und vom 29. Februar 2024

Aufgrund von 8 34 i.V.m. 8§ 13 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im
Freistaat Sachsen (S&chsisches Hochschulfreiheitsgesetz - SachsHSFG) in der Fassung der
Bekanntma- chung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI. S. 3), das zuletzt durch Artikel 11 des
Gesetzes vom 21. Mai 2021 (SachsGVBI. S. 578) geandert worden ist, hat die Fakultat
Wirtschaftswissenschaften — nachfolgend WIW genannt - der Westsachsischen Hochschule
Zwickau (WHZ) die folgende Prifungsordnung als Satzung beschlossen.
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Vorbemerkung zum Sprachgebrauch

Nach Artikel 3 Abs. 2 des Grundgesetzes sind Frauen und Méanner gleichberechtigt. Alle maskuli-
nen Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ordnung gelten fir Frauen und Manner in
gleicher Weise.

Abschnitt | Allgemeine Bestimmungen

8§ 1 Prufungsziel

Ist die Bachelorpriifung bestanden, wird der Bachelorgrad ,Bachelor of Arts* (abgekurzt: B.A.) unter
Angabe des Studienganges Managementmit Schwerpunkt Verkehrswirtschatft,
Gesundheitswirtschaft oder Sozialmanagement verliehen.

8 2 Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit betragt sechs Semester. Sie umfasst die theoretischen Studiensemester, das
Praxismodul und die Modulprufungen? einschlie3lich des Bachelorprojektes.

8 3 ECTS-Punkte

Leistungspunkte werden nach dem European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) —
Europaisches System zur Anrechnung von Studienleistungen - vergeben. Sie werden im Folgenden
ECTS-Punkte genannt. ECTS-Punkte werden nur bei erfolgreichem Abschluss des Moduls (Modul-
note ist mindestens ausreichend) vergeben. Es kénnen keine Teil-ECTS-Punkte erworben werden.

Abschnitt Il Zulassung zur Bachelorprifung

8 4 Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen
(1) Die Modulprifungen der Bachelorprifung kann nur ablegen, wer

1. als Student oder als Fruhstudierender flr den Bachelorstudiengang Management mit
Schwerpunkt Verkehrswirtschaft, Gesundheitswirtschaft oder Sozialmanagement an
der WHZ eingeschrieben ist und

2. die fur die einzelnen Modulprifungen erforderlichen Prufungsvorleistungen erbracht
hat.

(2) Das Bachelorprojekt darf nur ablegen, wer

1. als Student fur den Bachelorstudiengang Management mit Schwerpunkt Verkehrswirtschaft,
Gesundheitswirtschaft oder Sozialmanagement der WHZ eingeschrieben istund

2. alle anderen Modulprifungen entsprechend § 14 Abs. 4 und Abs. 7 abgelegt und be-
standen hat.

(3) Die Zulassung nach Absatz 1 und 2 wird abgelehnt, wenn

1. diein Absatz 1 und 2 genannten Voraussetzungen oder Verfahrensvorschriften nach §
5 nicht erflllt sind oder

2. der Zulassungsvermerk des Prufungsamtes fir das Kolloquium nicht vorliegt oder

3. der Prifling im gewdahlten Studiengang die Abschlusspriifung oder einen in der Pri-
fungsordnung vorgesehenen Leistungsnachweis, der fiir das Bestehen der Abschluss-
prufung erforderlich ist, endgultig nicht bestanden hat oder sich in einem Prifungsver-
fahren befindet oder

1 Eine Modulpriifung schlie®t ein Modul ab und fiihrt bei Bestehen zur Vergabe von ECTS-Punkten. Sie
kann aus mehreren Prifungsleistungen bestehen.
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4. der Prufling aufgrund von 8§ 25 Abs. 3 S. 3 von der Erbringung weiterer Prifungsleis-
tungen? ausgeschlossen wurde oder

5. der Prifling nach MaRgabe des Landesrechts seinen Prifungsanspruch durch Uber-
schreiten der Fristen fur die Meldung zu der jeweiligen Prifungsleistung der Modulpri-
fung oder deren Ablegung verloren hat.

8 5 An- und Abmeldung zur Prufung

(1) Der Student meldet sich durch Einschreibung zur Teilnahme an Prifungsleistungen im Sinne
des 8§ 19 Abs. 4 an. Sind in einem Modul mehrere Prifungsleistungen vorgesehen, so ist fur
jede Prifungsleistung eine eigene Einschreibung erforderlich. Die Art der Einschreibung
(schriftlich oder elektronisch) wird durch das Prifungsamt im Benehmen mit der Fakultat WIW
festgelegt.

(2) Nimmt der Student an einer Prifungsleistung teil, zu der er nicht zugelassen oder nicht ange-
meldet war, dann gilt diese Prufungsleistung als nicht abgelegt.

(3) Wahrend der Beurlaubung kénnen Studien- und Prifungsleistungen erbracht werden.

(4) Zu Beginn der Priifung hat der Priifer bzw. der Aufsichtsfiihrende das Recht zu verlangen, dass
sich der Student ausweist.

2 Eine Prufungsleistung ist entsprechend der §8 10 — 12 der PO als mundliche, schriftliche oder alternative
Prufungsleistung zu erbringen und wird auf der Grundlage von § 22 Abs. 1 und 2 bewertet.
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Abschnitt Il Prafungen

8§ 6 Gegenstand, Art und Umfang der Bachelorprufung

(1) Gegenstand der Bachelorprifung sind:

- alle Pflichtmodule, die insbesondere Fachinhalte aus den Bereichen Betriebs- und
Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftsrecht und Steuern, Rechnungswesen und Finanzierung,
Informations- und Wissensmanagement, Forschungsmethoden, Internationales
Mangement, Marketing, Personalmanagement, Unternehmensfiihrung und
Projektmangement enthalten.

- ein betriebswirtschaftliches Fachprofil im Umfang von 15 ECTS-Punkten.
- ein Fachprofil aus dem Bereich Management im Umfang von 30 ECTS-Punkten.

- Wahlpflichtmodule im Bereich Spezielle Aspekte und Methoden der
Wirtschaftswissenschaften im Gesamtumfang von 15 ECTS-Punkten.

- Wahlpflichtmodule im Bereich Persotnliche/Soziale Kompetenzen im Gesamtumfang
von 10 ECTS-Punkten.

- auf Antrag an den Prifungsausschuss kann das Modul WIWO000 Auslandsmodul im
Umfang von 30 ECTS-Punkten das betriebswirtschaftliche Fachprofil im Umfang von 20
ECTS-Punkten sowie Wabhlpflichtmodule aus Bereich Spezielle Aspekte und Methoden
der Wirtschaftswissenschaften im Umfang von 10 ECTS-Punkten ersetzen.

- Praxismodul
- Bachelorprojekt

(2) Die Fachprofile sind mit einer maximal zugelassenen Teilnehmerzahl (Kapazitatsgrenze) in
Hohe von 60 Studierenden versehen. Aus diesem Grund ist eine Anmeldung zu den Fach-
profilen zwingend vorgeschrieben. Die Anmeldung erfolgt im Wintersemester. Naheres (ge-
nauer Zeitpunkt, Ablauf usw.) wird durch Aushang geregelt. Die Zulassung zu den Fachprofi-
len erfolgt auf Basis der fachspezifischen Ergebnisse des ersten Studienabschnitts (erstes bis
zweites Semester), dem Ergebnis einer Eingangsklausur oder auf Basis einer mindlichen
Eingangsprufung. Welcher der Auswahlkriterien zum Tragen kommt, legen die jeweiligen
Fachprofil-Verantwortlichen fest (Aushang).

(3) Im Prifungsplan (siehe Anlage) sind die Art, Ausgestaltung und Gewichtung der
Prifungsleistungen festgelegt.

(4) Der Student kann sich in weiteren als den vorgeschriebenen Modulen (Zusatzmodule) des
Studienganges einer Prifung unterziehen. Die Ergebnisse der Modulprifungen in diesen
Modulen werden bei der Bildung der Gesamtnote der Bachelorpriifung nicht einbezogen.

(5) Eine Teilnahme an Modulprifungen eines anderen Studienganges bedarf der vorherigen
Zustimmung des Prfers.
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8§ 7 Praxismodul

Ein Praxismodul ist ein in das Studium integriertes Modul, welches von der Fakultat Wirtschaftswis-
senschaften durch seine Ordnung der Praxismodule geregelt ist. Praxismodule sind inhaltlich be-
stimmte, betreute und bewertete Ausbildungsabschnitte, die in der Regel in Einrichtungen der Be-
rufspraxis in einem Umfang von 12 Wochen abgeleistet werden.

Wenn ausreichende Praxisstellen nicht zur Verfliigung stehen, kénnen diese durch gleichwertige
Abschnitte an der Hochschule ganz oder teilweise ersetzt werden.

8 8 Prifungsaufbau

(1) Die Bachelorprifung besteht aus Modulprifungen und dem Bachelorprojekt. Den Modulprifun-
gen konnen Prifungsvorleistungen als fachliche Zulassungsvoraussetzungen vorausgehen.
Modulprifungen kénnen in einer bestimmten Reihenfolge gefordert werden, sofern fachliche
Gruinde dies ausnahmsweise rechtfertigen und der Prifungsplan dies vorsieht.

(2) Modulprifungen setzen sich aus einer oder mehreren Prifungsleistungen zusammen, in denen
der Nachweis Uber einzelne Lerneinheiten des Moduls erbracht wird. Ist nur eine Prifungsleis-
tung vorgesehen, soll die Auswahl des Prufungsstoffes aus allen Lerneinheiten des Moduls
gleichermalf3en erfolgen (innere Kompensation). Besteht eine Modulprifung aus mehreren Pri-
fungsleistungen, so kdnnen diese in einer bestimmten Reihenfolge gefordert werden.

(3) Prufungsvorleistungen sind bewertete, nicht notwendigerweise benotete Studienleistungen, die
studienbegleitend in mindlicher, schriftlicher oder praktischer Form abzulegen sind. Sie kénnen
beliebig oft wiederholt werden.

Teil 1 Modulprifungen
8 9 Arten der Prufungsleistungen

(1) Prufungsleistungen sind als mindliche (8 10), schriftliche (8 11) oder alternative Prufungsleis-
tungen (812) zu erbringen.

(2) Prufungen kénnen als Gruppenprifungen durchgefihrt werden. Der als Priifungsleistung zu
bewertende Beitrag des Einzelnen muss wesentlich, als individuelle Prifungsleistung deutlich
abgrenzbar und fiir sich bewertbar sein. Die Gruppe soll in der Regel nicht mehr als drei Per-
sonen umfassen.

(3) Studien- und Priifungsleistungen werden verpflichtend oder alternativ in einer anderen Sprache
als Deutsch erbracht, sofern der Prifungsplan dies vorsieht.

(4) Macht der Prifling glaubhaft, dass er wegen langer andauernder oder standiger kérperlicher
Behinderung oder chronischer Erkrankung nicht in der Lage ist, Prifungsleistungen ganz oder
teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so wird ihm auf Antrag an den Prifungsaus-
schuss gestattet, die Prifungsleistungen innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit oder
gleichwertige Prifungsleistungen in einer anderen Form zu erbringen. Dabei kann die Vorlage
eines Attestes eines einschlagigen Facharztes oder bei Schwerbehinderten der Schwerbehin-
dertenausweis verlangt werden.

§ 10 Mundliche Prufungsleistungen

(1) Miundliche Prifungsleistungen sind Prifungsgesprache und das Kolloquium im Bachelorpro-
jekt. Die Teilnahme eines Prifers per Videokonferenz oder sonstiger Fernibertragung (z.B.
Skype) am Kolloquium ist im besonders begrindeten Ausnahmefall auf Antrag des Priflings
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(2)

3)

(4)

()

(6)

(1)

(2)

3)

maoglich. Voraussetzung ist, dass neben dem Prifling und dem Prifer ein sachkundiger Beisit-
zer (nicht bestellt als Priufer im Sinne der Prifungsordnung) personlich anwesend ist.

Im Prufungsgesprach hat der Prufling einzelne Fragen zu ausgewahlten représentativen Teil-
gebieten des Prufungsstoffes bzw. zu Zusammenhangen zwischen diesen Teilgebieten zu be-
antworten. Im Rahmen der mindlichen Prifungsleistung kénnen in angemessenem Umfang
Aufgaben zur schriftlichen Behandlung gestellt werden, wenn dadurch der mindliche Charakter
der Prifung nicht aufgehoben wird.

Das Kolloquium ist eine mundliche Prifungsleistung, in der der Priifling zu einer vorgegebenen
Thematik mindlich eine geschlossene Darstellung zu geben hat, fur die alle in Vortragen ubli-
chen Mittel eingesetzt werden kénnen. Zu dieser Darstellung kann eine nachfolgende Diskus-
sion stattfinden, in der mit dem gestellten Thema verbundene Probleme angesprochen werden
kénnen.

Die Dauer der mindlichen Prifungsleistung soll je Prifling mindestens 15, héchstens 45 Minu-
ten betragen.

Mindliche Prifungsleistungen werden in der Regel vor mindestens zwei Prifern (Kollegialpri-
fung) oder vor einem Prifer in Gegenwart eines sachkundigen Beisitzers (§ 17) abgelegt. Die
wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der mundlichen Prifungsleistungen sind in einem
Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis wird dem Prifling im Anschluss an die mindliche Pri-
fungsleistung bekannt gegeben.

Studenten, die sich in einem spateren Prifungstermin der gleichen Priifung unterziehen wollen,
sollen nach Mal3gabe der rAumlichen Verhaltnisse als Zuhorer zugelassen werden, es sei denn
der Prifling widerspricht. Diese Zulassung erstreckt sich jedoch nicht auf die Beratung und Be-
kanntgabe der Prifungsergebnisse an den Priifling.

§ 11 Schriftliche Prafungsleistungen

Schriftliche Prifungsleistungen sind Klausuren. Multiple-Choice-Verfahren sind dabei i. d. R.
ausgeschlossen.

Klausuren sind r&umlich und zeitlich festgelegte Leistungskontrollen, in denen eine angemes-
sene Anzahl von Aufgaben unter Verwendung begrenzter Hilfsmittel schriftlich zu bearbeiten ist.
Klausuren werden unter Aufsicht abgelegt. Erscheint ein Priifling verspatet zu einer Klausur, so
hat er keinen Anspruch auf entsprechende Verlangerung der Bearbeitungszeit. Das Verlas- sen
des Prifungsraumes ist nur mit Erlaubnis eines Aufsichtsfilhrenden zulassig. Die Dauer der
Klausur darf 60 Minuten nicht unter- und soll 240 Minuten nicht Uberschreiten. Besteht die Mo-
dulprifung nur aus einer schriftlichen Prifungsleistung, betragt die Mindestdauer der Klausur
90 Minuten.

Das Bewertungsverfahren soll innerhalb von vier Wochen nach dem Prifungstermin abge-
schlossen sein. Bei Bewertungsverfahren fur Prifungen, die im Prufungszeitraum des Sommer-
semesters stattfinden, soll das Bewertungsverfahren spatestens innerhalb von acht Wochen
nach Ende des Prifungszeitraums abgeschlossen sein. Schriftliche Prifungsleistungen, deren
Bestehen Voraussetzung fur die Fortsetzung des Studiums ist (Wiederholungspriifung), werden
in der Regel von zwei Priifern bewertet.
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§ 12 Alternative Prufungsleistungen

(1) Alternative Prafungsleistungen werden als Beleg- oder Projektarbeit, als Prasentation/Vortrag,
Ubung oder Fallstudien erbracht. Sie kénnen als Teamarbeiten durchgefiihrt werden, dabei
muss der Beitrag des einzelnen Pruflings erkennbar und bewertbar sein.

(2) Beleg- oder Projektarbeiten sind selbststandige schriftliche Arbeiten ohne Beschrankung der
Hilfsmittel, in der theoretische und/oder experimentelle Erkenntnisse eines abgeschlossenen
Teilgebietes zusammen gefasst, ausgewertet, diskutiert oder praxisorientiert ausgewertet wer-
den.

(3) Prasentationen/Vortrage sind die selbststandige mundliche Darstellung theoretischer und/oder
experimenteller Ergebnisse mit Hilfe geeigneter audio-visueller Medien vor einem Publikum. Sie
konnen eine Fachdiskussion einschlief3en.

(4) Ubungen sind die zu einem Modul gehorenden vertiefenden Berechnungsaufgaben oder die
schriftliche Beantwortung einzelner Fragestellungen.

(5) Fallstudienarbeiten umfassen in der Regel selbststédndig durchzufiihrende, abgeschlossene
und an (Praxis-)Fallen orientierte Aufgabenstellungen, einschlie3lich der Erfassung, Auswer-
tung, Prasentation und Diskussion der Ergebnisse. Hilfsmittel dirfen ohne Beschréankung ge-
nutzt werden.

(6) Das Bewertungsverfahren soll innerhalb von vier Wochen nach dem Prifungstermin abge-
schlossen sein. Bei Bewertungsverfahren fur Prifungen, die im Prifungszeitraum des Som-
mersemesters stattfinden, soll das Bewertungsverfahren spatestens innerhalb von acht Wo-
chen nach Ende des Prifungszeitraums abgeschlossen sein.

Teil 2 Bachelorprojekt
8§ 13 Zweck des Bachelorprojektes

(1) Das Bachelorprojekt beinhaltet die Bachelorarbeit und ein Kolloquium (§ 10).

(2) Das Bachelorprojekt bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Studienganges. Durch das
Bachelorprojekt wird festgestellt, ob der Prifling die fir den Ubergang in die Berufspraxis
notwendigen Kompetenzen erworben hat, sein Wissen und Verstehen anzuwenden, Probleml|6-
sungen und Argumente in seinem Fachgebiet zu erarbeiten und weiterzuentwickeln, relevante
Informationen zu bewerten und zu interpretieren, daraus wissenschaftlich fundierte Urteile ab-
zuleiten sowie Verantwortung in einem Team zu tbernehmen.

§ 14 Ausgabe, Abgabe, Bewertung und Wiederholung des Bachelorprojektes

(1) Durch die schriftliche Bachelorarbeit und das Kolloquium soll der Prifling nachweisen, dass er
innerhalb einer vorgegebenen Frist eine studiengangbezogene Problemstellung selbststandig
nach wissenschaftlichen Methoden bearbeiten kann.

(2) Das Bachelorprojekt wird von einem oder mehreren Professor(en) oder einer anderen, nach
Landesrecht prifungsberechtigten Person betreut.

(3) Der Prufling kann unter Bericksichtigung von Abs. 4 die Themenausgabe beim Prifungsaus-
schuss beantragen und das Thema des Bachelorprojektes sowie Betreuer vorschlagen. Der
Vorschlag begrindet keinen Rechtsanspruch.
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(4)

()

(6)

(7)

(8)

(1)

(2)

Thema und Ausgabedatum sind aktenkundig zu machen und so zu wahlen, dass die Bearbei-
tungszeit gemal 8§ 15 eingehalten werden kann, wobei die Ausgabe des Themas nach Ab-
schluss der Modulprifungen erfolgen soll. Der Prufungsausschuss kann auf Antrag die Aus-
gabe des Themas auch dann zulassen, wenn maximal zwei Modulprifungen noch nicht absol-
viert sind, sofern eine Beeintrachtigung der Bearbeitung des Bachelorprojektes nicht zu erwar-
ten ist.

Die Bachelorarbeit ist fristgeman bei der Fakultat Wirtschaftswissenschaften einzureichen; der
Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Wenn nicht anders von den Prifern festgelegt,
erhalten beide je ein gedrucktes Exemplar der Arbeit sowie eine digitale Ausfertigung die auch
bei ihnen verbleiben. Bei der Abgabe hat der Prifling schriftlich zu versichern, dass er seine
Arbeit - bei einer Gruppenarbeit seinen entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit -
selbststandig verfasst, keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und
die Arbeit noch nicht anderweitig fur Prifungszwecke vorgelegt hat.

Die Bachelorarbeit ist von zwei Priifern zu bewerten, wobei einer der Prifer auch Betreuer sein
soll. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht Uberschreiten. Die Bewertung der Ba-
chelorarbeit erfolgt erst dann, wenn alle sonstigen Modulpriifungen der Bachelorprifung erfolg-
reich abgelegt wurden. Ist der arithmetische Mittelwert der Bewertungen schlechter als ,ausrei-
chend® (4,0), so wird das Bachelorprojekt mit ,nicht ausreichend” bewertet. Gleiches gilt, wenn
die Bachelorarbeit nicht fristgerecht eingereicht wurde.

Die Gesamtnote und das Préadikat des Bachelorprojektes ergeben sich, unter Berlicksichtigung
des gewichteten Durchschnitts entsprechend dem Priifungsplan, aus dem arithmetischen Mittel
der Noten fir die Bachelorarbeit sowie der Note fir das Kolloguium. Das Kolloquium darf erst
stattfinden, wenn nachweislich alle Modulprifungen abgeschlossen sind und soll innerhalb von
vier Wochen nach dem Abgabetermin der Bachelorarbeit stattfinden.

Fur die Wiederholung des Bachelorprojektes gilt § 24 entsprechend.

§ 15 Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit

Die Bearbeitungszeit fir die Bachelorarbeit betragt neun Wochen. Thema, Aufgabenstellung
und Umfang der Arbeit sind vom Betreuer so zu begrenzen, dass die Bearbeitungsfrist
eingehalten werden kann. Konsultationen, Absprachen und Recherchen in Vorbereitung auf
die Festlegung des Themas der Bachelorarbeit zahlen nicht zur Bearbeitungszeit.

Ist die Fertigstellung der Bachelorarbeit in der Bearbeitungsfrist aus unvorhersehbaren
Griunden, die der Prifling nicht zu vertreten hat, nicht mdglich, kann auf rechtzeitigen
schriftlichen Antrag des Priflings eine Verlangerung bis zu vier Wochen gewahrt werden.

Abschnitt IV Priafungsorgane

(1)

(@)

§ 16 Prufungsausschuss

In der Fakultat Wirtschaftswissenschaften wird ein Prifungsausschuss fr die durch diese Pru-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben gebildet.

Der Prifungsausschuss besteht aus mindestens funf und nicht mehr als sieben Mitgliedern. Die
Mehrheit der Mitglieder sind Professoren. Dem Prufungsausschuss gehdren mindestens ein
studentischer Vertreter der Fakultat an. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses, der Stell-
vertreter und die weiteren Mitglieder des Prifungsausschusses werden vom Fakultatsrat be-
stellt.
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(3) Die Amtszeit der Mitglieder des Prifungsausschusses betréagt in der Regel drei Jahre, die der
studentischen Mitglieder ein Jahr.

(4) Der Prufungsausschuss berichtet regelm&Rig der Fakultat tber die Entwicklung der Studienzei-
ten einschliel3lich der tatsachlichen Bearbeitungszeiten der Bachelorarbeit sowie tUber die Ver-
teilung der Modul- und Gesamtnoten. Der Bericht ist an der WHZ offen zu legen. Der Prifungs-
ausschuss gibt Anregungen zur Reform der Studienordnung, der Module und der Priifungsord-
nung.

(5) Der Prufungsausschuss ist Behorde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwal-
tungsprozessrechts.

(6) Der Vorsitzende fuhrt im Regelfall die Geschéfte des Prifungsausschusses. Der Prifungsaus-
schuss kann auf Widerruf Aufgaben auf den Vorsitzenden oder andere Mitglieder des Prifungs-
ausschusses Ubertragen.

(7) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend
ist. Er beschlie3t mit einfacher Mehrheit und nicht gegen die Mehrheit der Professoren. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Bei Beschlussunféhigkeit gilt 8 90
Abs. 2 VWVIG (Verwaltungsverfahrensgesetz). Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht
offentlich. Uber die Sitzungen des Prifungsausschusses wird ein Protokoll gefiihrt.

(8) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Prifungsleistun-
gen beizuwohnen.

(9) Die Mitglieder des Prufungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie
nicht im o6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

(10) Entscheidungen des Priifungsausschusses bedirfen der Schriftform. Belastende Entscheidun-
gen des Prifungsausschusses sind dem Studenten schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

8 17 Prifer und Beisitzer

(1) Der Prufungsausschuss bestellt die Prufer und Beisitzer. Prifer und Beisitzer bilden die Pru-
fungskommission. Zu Prifern werden nur Professoren und andere nach Landesrecht prifungs-
berechtigte Personen bestellt, die, sofern nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern,
in dem Fachgebiet, auf das sich die Prifungsleistung bezieht, eine eigenverantwortliche, selbst-
standige Lehrtatigkeit an einer Hochschule ausgelbt haben bzw. austiben. Zum Beisitzer wird
nur bestellt, wer die entsprechende Hochschulprifung oder eine vergleichbare Prifung abge-
legt hat.

(2) Fur die Prufer und Beisitzer gilt 8§ 16 Abs. 9 entsprechend.

(3) Der Prifling kann fur die mindlichen Prifungsleistungen und das Bachelorprojekt den Prifer
oder eine Gruppe von Prifern vorschlagen. Der Vorschlag begriindet keinen Rechtsanspruch.

(4) Die Namen der Prifer sind dem Prifling rechtzeitig bekannt zu geben.

§ 18 Zustandigkeiten

(1) Dem Priufungsausschuss obliegt die Kontrolle Uber die Einhaltung der Bestimmungen dieser
Prifungsordnung.
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(2) Der Priufungsausschuss entscheidet tber:

3)

- grundsatzliche Fragen in Prifungsangelegenheiten,

- Zulassung zu Prifungen einschlie3lich Bachelorarbeit und Kolloquium (8 4, § 14 Abs. 3),

- das Absolvieren des Praxismoduls an der Hochschule (8 7),

- die Verlangerung der Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit (§ 15 Abs. 2),

- Antrage nach 8 10 Abs. 1

- die Bestellung der Prufer und der Beisitzer (8§ 17)

- die Verlangerung der Regelstudienzeit (§ 19 Abs. 2).

- den Freiversuch und die Zulassung zur Notenverbesserung (8§ 20 Abs. 1 und 2),

- die Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen (§ 21),

- die Widerspriiche gegen die Bewertung von Prifungsleistungen (8 22),

- das Bestehen und Nichtbestehen (8 23),

- die Zulassung zur zweiten Wiederholungsprifung (8 24 Abs. 2),

- die Ablehnung eines Grundes fiir das Versdumnis oder den Ricktritt von einer Prifungs-
leistung (8 25 Abs. 1, 2),

- die Folgen der VerstdlRe gegen Prufungsvorschriften (8 25 Abs. 3, 4),

- die Ungultigkeit der Bachelorprifung (8 26),

Das Prifungsamt ist zustandig fur die im Rahmen dieser Ordnung notwendigen organisatori-
schen Aufgaben. Dazu gehéren insbesondere:
- das Fuhren der Prifungsakten (z.B. Annahme und Verwaltung arztlicher Atteste, § 25
Abs. 2)
- die Information zu prifungsrelevanten Vorgangen, insbesondere Prifung der Zulas-
sungsvoraussetzungen fir Bachelorarbeit und Kolloquium nach § 4 Abs. 2 und 14 Abs.
7 sowie der Frist nach 8 19 Abs. 2
- das Ausstellen von Bescheiden (8§ 23 Abs. 6, § 24 Abs. 2),
- das Ausfertigen und Unterzeichnen von Studienzeugnissen (8 23 Abs. 7) sowie
- das Ausfertigen von Zeugnissen und Urkunden (8§ 27) und Bescheinigungen.

Abschnitt V Verfahrensvorschriften

(1)

()

3)

(4)

8§ 19 Fristen

Die Bachelorprifung soll innerhalb der Regelstudienzeit abgelegt werden. Eine Bachelorpri-
fung, die nicht innerhalb von vier Semestern nach Abschluss der Regelstudienzeit abgelegt
worden ist, gilt als nicht bestanden. Die Notwendigkeit, innerhalb von vier Fachsemestern min-
destens eine Prifungsleistung zu erbringen, bleibt davon unberthrt.

Fristversdumnisse, die der Studierende nicht zu vertreten hat, sind bei der Berechnung der
Fristen fur Beurlaubung und Priifungsverfahren nicht anzurechnen; die Regelstudienzeit ist ent-
sprechend zu verlangern. Das gilt auch fir Zeiten der Mutterschutzfrist und Elternzeit.

Bis zum Ende jedes Semesters werden studienbegleitendmindestens diejenigen Prifungsleis-
tungen angeboten, die nach Regelstudienablauf die Module des ablaufenden Semesters ab-
schlieBen. Prufungsleistungen, die nicht wahrend der Lehrveranstaltungszeit abgenommen
werden, finden in einem Prifungszeitraum nach der Lehrveranstaltungszeit statt. Fur jede Mo-
dulprifung oder einzelne Prifungsleistung soll im Anschluss an die jeweilige Lehrveranstaltung
ein erster Prifungsversuch unternommen werden. Erste Wiederholungsprifungen sind in der
Regel im folgenden Semester, frihestens aber drei Wochen nach Bekanntgabe des Priufungs-
ergebnisses anzubieten.

Durch die Fakultat Wirtschaftswissenschaften sind innerhalb von vier Wochen nach Beginn der
Lehrveranstaltungszeit die in diesem Semester stattfindenden Modulprifungen, die Prifer und
die zeitliche Lage in geeigneter Weise als Vorinformation bekannt zu geben. Die Termine der
Prifungsleistungen, die aulRerhalb des Prifungszeitraumes stattfinden, sind spatestens zwei
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()

1)

()

3)

(1)

()

Wochen vor dem Prifungstermin durch den Prifer bekannt zu geben. In die zentralen Pri-
fungsplane des Prifungszeitraumes werden die Prufungsleistungen der nach regularem Stu-
dienablauf vorgesehenen Modulprifungen einbezogen. Die verbindliche Bekanntgabe der zent-
ralen Prifungsplane erfolgt spatestens zwei Wochen vor Beginn des Prifungszeitraumes.

Die Frist fur die Anmeldung zu den Prifungsleistungen der Modulprifungen und Wiederho-
lungsprufungen der Bachelorprufung endet fir Module ohne semesterbegleitende Prifungsleis-
tungen zwei Wochen vor dem Prifungszeitraum. Fiur Module mit semesterbegleitenden Pri-
fungsleistungen endet diese Anmeldefrist eine Woche vor der Prifungsleistung. Der Student
kann seine Anmeldung bis unmittelbar vor Beginn der Prifungsleistung durch schriftliche Ab-
meldung zurtickziehen.

8 20 Freiversuch

Modulprifungen kdnnen beim Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen auch vor den in die-
ser Ordnung festgelegten Fristen abgelegt werden. In diesem Fall gilt eine erstmals nicht be-
standene Modulprifung als nicht durchgefihrt (Freiversuch). Prifungsleistungen, die mindes-
tens mit ,ausreichend” (4,0) oder besser bewertet wurden, werden auf Antrag in einem neuen
Prufungsverfahren angerechnet.

Auf Antrag des Priiflings kénnen in den Fallen des Abs. 1 Satz 1 bestandene Modulprifungen
oder Prifungsleistungen, die mindestens mit ,ausreichend” (4,0) oder besser bewertet wurden,
zur Aufbesserung der Note zum néchsten regularen Priifungstermin wiederholt werden. In die-
sen Fallen z&ahlt die bessere Note.

Nicht angerechnet werden fir die Fristen gemald Absatz 1 die Unterbrechung des Studiums
wegen Krankheit oder eines anderen zwingenden Grundes sowie Studienzeiten im Ausland.
Die Grinde sind vom Priifling glaubhaft zu machen.

§ 21 Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen

Eine innerhalb des Hochschulwesens erbrachte Studien- oder Priifungsleistungen oder auf3er-
halb des Hochschulwesens erworbene Kenntnisse und Féhigkeiten kdnnen nur angerechnet
werden, wenn ihre Anrechnung vor Teilnahme an der vergleichbaren Prifungsleistung an der
WHZ beantragt wurde. Bei der Beantragung sind ein formloser Antrag und alle erforderlichen
Unterlagen vorzulegen. Alle Unterlagen sind im Wintersemester bis zum 1. Dezember oder im
Sommersemester bis zum 1. Mai beim Prifungsausschuss der Fakultat einzureichen. Die Ent-
scheidung soll bis zwei Wochen vor dem regularen Prifungstermin erfolgen, falls dies nicht
moglich ist, kann der Prifling an der Leistung teilnehmen. Diese wird jedoch erst bewertet, wenn
eine endgultig negative Entscheidung tber die beantragte Anrechnung feststeht.

Werden Studien- und Prifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die Notensys-
teme vergleichbar sind - zu Ubernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubezie-
hen. Bei unbewerteten Leistungen wird “bestanden® verbucht. Somit wird diese Leistung nicht
in die Endnotenberechnung einbezogen. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugnis ist
zulassig.

(3) Wird der Antrag auf Anrechnung gemaf Abs. 1 abgelehnt, sind die wesentlichen Unterschiede

(4)

in einer Begrindung durch den Prifungsausschuss zu benennen.

Studienzeiten sowie Studien- und Prifungsleistungen, die an einer Hochschule der Bundesre-
publik Deutschland erbracht wurden, werden angerechnet, sofern hinsichtlich der erworbenen
Kompetenzen keine wesentlichen Unterschiede bestehen. Bei einem Studiengangswechsel
werden alle Leistungen, die ,nicht bestanden® sind, auf den neuen Studiengangangerechnet.
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()

(6)

(7)

(1)

(2)

3)

Fir die Anrechnung von Studienzeiten sowie Studien- und Prifungsleistungen, die aul3erhalb
der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind zusétzlich die von Kultusministerkonfe-
renz und Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Abspra-
chen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten.

Fur Studienzeiten sowie Studien- und Prifungsleistungen in staatlich anerkannten Fernstudien
sowie fur multimedial gestiitzte Studien- und Prifungsleistungen gilt Absatz 5 entsprechend,
Absatz 5 gilt aul3erdem fur Studien- und Prufungsleistungen an anderen Bildungseinrichtungen,
insbesondere an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien sowie an Fach- und
Ingenieurschulen und Offiziershochschulen der ehemaligen Deutschen Demokratischen Re-
publik.

Aulerhalb des Hochschulwesens erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen angerechnet
werden, wenn sie qualitativ-inhaltlich dem in den Modulbeschreibungen ausgewiesenen Niveau
entsprechen. Diese kdnnen maximal 50% des Studiums ersetzen. Das Verfahren zur Anrech-
nung erfolgt nach der Ordnung Uber das Verfahren zur Anrechnung von auf3erhalb des Hoch-
schulwesens erworbenen Kenntnissen und Féhigkeiten der WHZ in der jeweils geltenden Fas-
sung.

§ 22 Bewertung der Prifungsleistungen und Bildung der Noten

Die Noten fir die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen Priifern festgesetzt.
Fir die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 sehr gut Eine hervorragende Leistung
2 ut eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen Anforderungen
9 liegt
3 befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht
4 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt
5 nicht ausreichend | €M€ Lelstamg, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen nicht
mehr genugt

Wird eine Priifungsleistung durch mehrere Prifer bewertet, so erfolgt die Notenbildung mit
dem arithmetischen Durchschnitt der Einzelnoten entsprechend Abs. 3.

Zur differenzierten Bewertung kénnen die Noten 1,0; 1,3; 1,7; 2,0; 2,3; 2,7; 3,0; 3,3; 3,7 oder
4,0 vergeben werden. Eine Modulprifung wird lediglich mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden®
bewertet (unbenotete Modulpriifung), wenn die entsprechende Modulbeschreibung dies aus-
nahmsweise vorsieht. In die Gesamtnotenberechnung gehen mit ,bestanden” bewertete unbe-
notete Modulprifungen nicht ein. Mit ,nicht bestanden® bewertete unbenotete Modulprifungen
werden wie Modulprufungen, die mit der Note 5 bewertet werden behandelt; es gelten die Re-
gelungen der 88 23 und 24 entsprechend.

Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus
dem gewichteten Durchschnitt der Noten der einzelnen Prifungsleistungen entsprechend dem
Prifungsplan (siehe Anlage). Fur die Berechnung der Note des Bachelorprojektes gilt § 14 Abs.
7. Es wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma bericksichtigt; alle weiteren Stellen
werden ohne Rundung gestrichen.
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(4) Fur die Bachelorprifung wird eine Gesamtnote gebildet. In die Berechnung der Gesamtnote der
Bachelorprifung werden die Note des Bachelorprojektes und alle weiteren Modulnoten der
Bachelorprifung mit einer Gewichtung grof3er als Null einbezogen. Die Gesamtnote errechnet
sich als Summe der GroéRen: (,Gewichtung in Gesamtnote” * Modulnote) / Summe der
Gewichtungen in der Gesamtnote. Die ,Gewichtung in der Gesamtnote® ist hierbei dem
Prufungsplan dieser Ordnung zu entnehmen. Dabei wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem
Komma berucksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

Die Gesamtnote lautet:

Bei einem Durchschnitt bis einschlief3lich 1,5 = sehr gut

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlie3lich 2,5 =gut

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlief3lich 3,5 = befriedigend bei
einem Durchschnitt von 3,6 bis einschlief3lich 4,0 = ausreichend

bei einem Durchschnitt ab 4,1 = nicht ausreichend

Bei einer Gesamtnote von 1,3 oder besser wird das Gesamtpradikat "mit Auszeichnung"
verliehen.

(5) Fir die Einordnung und Ubertragbarkeit der Gesamtnote in auslandische Notensysteme wird in
einem ECTS-Grading-Scheme die Notenverteilung innerhalb einer wandernden Kohorte aller
Absolventen, in der Regel der letzten drei Kalenderjahre auf dem Zeugnis ausgewiesen.

Pradikat Notenbereich| Anzahl %
sehr gut 1,0-1,5
gut 1,6-25
befriedigend 26-35
ausreichend 3,6-4,0

§ 23 Bestehen und Nichtbestehen
(1) Eine Modulprifung ist bestanden, wenn die Modulnote mindestens "ausreichend" (4,0) ist.

(2) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn samtliche Modulpriifungen der Bachelorpriifung be-
standen sind, d.h. mindestens 180 ECTS-Punkte erworben sind und das Bachelorprojekt min-
destens mit "ausreichend" (4,0) bewertet wurde.

(3) Hat der Prifling eine Modulprifung nicht bestanden oder wurde das Bachelorprojekt schlechter
als ,ausreichend” (4,0) bewertet, wird dies dem Prufling amtlich bekannt gegeben. Diese Be-
kanntgabe kann durch Aushang erfolgen. Der Name des Priflings darf hierbei nicht kenntlich
gemacht werden. Im Fall des Nichtbestehens einer Priifung hat sich der Prifling Gber die Mdg-
lichkeit und Modalitaten der Wiederholung unverziglich zu informieren.

(4) Eine Prufungsleistung gilt als endguiltig nicht bestanden, wenn der Antrag auf Zulassung zur
zweiten Wiederholung der Priifungsleistung ohne triftige Griinde nicht fristgemalf gestellt wurde.

(5) Hat der Prifling eine Modulprifung endgiltig nicht bestanden, so kann er an anderen Modulpri-
fungen noch teilnehmen, solange das endgultige Nichtbestehen der Bachelorprifung noch nicht
bestandskraftig festgestellt wurde.

(6) Der Prifling erhélt iber das endgultige Nichtbestehen und die Unméglichkeit der erfolgreichen
Beendigung des gewahlten Studienganges einen schriftlichen Bescheid mit einer Rechts-
behelfsbelehrung.

(7) Hat der Prifling die Bachelorpriifung nicht bestanden, wird ihm eine Bescheinigung auf Antrag
ausgestellt, die die erbrachten Modulprifungen, deren Noten und die erzielten ECTS-Punkte
sowie die noch fehlenden Modulprifungen enthalt und die erkennen lasst, dass die Bachelor-
prufung nicht bestanden ist. Die WHZ stellt Studenten, die ihr Studium aus anderen Grunden
nicht abschlieBen, auf Antrag ein Studienzeugnis Uber die erbrachten Modulprifungen, deren
Noten sowie die erzielten ECTS-Punkte aus.
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1)

(2)

3)

(4)

(1)

(2)

3)

(4)

1)

§ 24 Wiederholung der Modulprifungen

Nicht bestandene Modulprifungen konnen innerhalb eines Jahres nach Abschluss des ersten
Prifungsversuchs einmal wiederholt werden. Nach Ablauf dieser Frist gelten sie als nicht be-
standen. Die Wiederholung einer bestandenen Modulprifung, ausgenommen Modulprifungen
nach § 20, ist nicht zulassig.

Die Zulassung zu einer zweiten Wiederholungsprifung muss spatestens einen Monat nach Be-
kanntgabe des Prifungsergebnisses der ersten Wiederholungsprifung schriftlich beantragt
werden. Sie ist im Fall des § 25 Abs. 3 S. 3 ausgeschlossen. Die zweite Wiederholungsprufung
ist zum nachstmdglichen Prifungstermin abzulegen.

Besteht eine nicht bestandene Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, so sind nur die
mit nicht ausreichend (5,0) bewerteten Prufungsleistungen zu wiederholen.

Begonnene Prifungsverfahren werden zu Ende gefiihrt, solange keine Priifung des Studien-
ganges endgliltig nicht bestanden ist.

§ 25 Versaumnis, Rucktritt, TAuschung, Ordnungsverstof

Eine Prufungsleistung gilt als mit nicht ausreichend (5,0) bewertet, wenn der Priifling einen fir
ihn bindenden Priifungstermin ohne triftigen Grund versaumt oder wenn er nach Beginn der
Prufungsleistung ohne triftigen Grund zuriicktritt. Dasselbe gilt bei Uberschreiten der vorgege-
benen Bearbeitungsdauer einer Prifungsleistung.

Der Prifling hat den Grund fir das Versdumnis oder den Rucktritt von der Priifungsleistung dem
Prifer unverziglich schriftlich anzuzeigen und glaubhaft zu machen. Im Krankheitsfall hat der
Prifling innerhalb von drei Arbeitstagen nach dem Prifungstermin ein arztliches Attest im
Prifungsamt vorzulegen. In Zweifelsfallen kann die Vorlage eines amtsarztlichen Attestes ver-
langt werden. Einer Krankheit des Priiflings steht eine Krankheit des von ihm tberwiegend allein
zu versorgenden Kindes oder von pflegebediirftigen Angehérigen gleich. Im Falle der Anerken-
nung des Grundes gilt die Prifungsleistung als schuldlos nicht abgelegt.

Versucht der Prifling, das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen oder leistet er Beihilfe zur Tauschung, so wird die
betreffende Prufungsleistung mit ,nicht ausreichend® (5,0) bewertet. Ein Prifling, der den ord-
nungsgemanien Ablauf der Priifung stort, kann von dem jeweiligen Prifer oder Aufsichtsfiihren-
den von der Fortsetzung der Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird die
Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. In schwerwiegenden Fallen kann der
Prifungsausschuss den Kandidaten von der Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausschlie-
Ren.

Der Prifling kann innerhalb von vier Wochen nach Bekanntgabe der Entscheidung nach Abs. 3
verlangen, dass diese vom zustandigen Prifungsausschuss uberprift wird. Belastende Ent-
scheidungen sind dem Prifling unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begrinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 26 Ungultigkeit der Bachelorprifung

Hat der Prifling bei einer Prifungsleistung getduscht und wird diese Tatsache erst nach Aus-
handigung des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prufungsleistung entsprechend
8 25 Abs. 3 berichtigt werden. Gegebenenfalls kann die Modulprufung fir ,nicht ausreichend*
und die Bachelorprufung fir ,nicht bestanden” erklart werden. Entsprechendes gilt fir das Ba-
chelorprojekt.



Bachelorprifungsordnung Management mit Schwerpunkt Verkehrswirtschaft, Gesundheitswirtschaft oder Sozialmanagement 15

(2)

3)
(4)

(1)

()

3)

(4)

(5)

(6)

1)

()

Waren die Voraussetzungen fir die Abnahme der Modulpriifung nicht erfillt, ohne dass der
Prifling hieriber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeug-
nisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Modulprifung geheilt. Hat der
Prifling vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, dass er die Modulpriifung ablegen konnte, so kann die
Modulprifung durch den Prifungsausschuss fir "nicht ausreichend" (5) und die Bachelorpri-
fung fur "nicht bestanden" erklart werden.

Dem Prufling ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

Das unrichtige Zeugnis sowie das Diploma Supplement sind einzuziehen und durch ein richti-
ges Zeugnis oder eine Bescheinigung Uber die erbrachten Leistungen zu ersetzen. Mit dem
unrichtigen Zeugnis ist auch die Bachelorurkunde einzuziehen, wenn die Bachelorprufung auf
Grund einer Tauschung fur "nicht bestanden” erklart wurde. Eine Entscheidung nach Abs. 1 und
2 ist nach einer Frist von funf Jahren ab dem Datum des Zeugnisses ausgeschlossen.

§ 27 Zeugnisse und Bachelorurkunde

Uber die bestandene Bachelorprifung erhalt der Prufling unverziglich, moglichst innerhalb von
vier Wochen, ein Zeugnis. In das Zeugnis der Bachelorpriifung sind die Modulnoten, die ECTS-
Punkte, das Thema des Bachelorprojektes und dessen Note sowie die Gesamtnote aufzuneh-
men. Zusatzlich zur verbalen Wiedergabe der Gesamtnote wird der Durchschnitt mit der ersten
Dezimalstelle hinter dem Komma angegeben. Die beiden Fachprofile oder ggf. das Auslands-
modul werden in das Zeugnis aufgenommen.

Auf Antrag des Studenten an den Prifungsausschuss kénnen die Noten weiterer Module (Zu-
satzmodule) gemalf § 6 Abs. 3 durch den Prifer bescheinigt werden. Sie gehen jedoch nicht in
die Gesamtnote ein und werden auf einer gesonderten Bescheinigung ausgewiesen.

Die Zeugnisse tragen das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht wor-
den ist. Sie werden vom Dekan der Fakultat Wirtschaftswissenschaften und dem Vorsitzenden
des Prifungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der WHZ versehen.

Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Bachelorpriifung erhalt der Prifling die Bachelorurkunde mit
dem Datum des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Bachelorgrades beurkundet. Die
Urkunde wird vom Dekan der Fakultat Wirtschaftswissenschaften und dem Rektor der WHZ
unterzeichnet und mit dem Siegel der WHZ versehen. Der Bachelorurkunde wird eine englisch-
sprachige Ubersetzung beigefiigt.

Die WHZ stellt ein Diploma Supplement aus. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems
ist der zwischen Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz abgestimmte Text
in der jeweils geltenden Fassung zu verwenden. Das Diploma Supplement wird vom Vorsitzen-
den des Priufungsausschusses unterzeichnet und mit dem Siegel der Westsachsischen Hoch-
schule Zwickau versehen.

Im Verhinderungsfall unterzeichnen in den Fallen der Absatze 3 bis 5 die amtlichen Vertreter.

§ 28 Einsicht in die Prifungsunterlagen und Aufbewahrungsfrist

Innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des Priufungsverfahrens® kann der Prifling Ein-
sicht in die Prufungsunterlagen nehmen. Diese Frist wird entsprechend verlangert, wenn inner-
halb dieser Zeit ein Auslandssemester oder eine Praxisphase absolviert wird. Termine zur Ein-
sichtnahme werden bei Bedarf durch die Prifer bekannt gegeben.

Die Aufbewahrungsfrist fur die Prifungsunterlagen betragt 5 Jahre.

3 Abschluss des Priifungsverfahrens tritt ein mit Bekanntgabe der Modulnote
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8 29 Widerspruchsverfahren

(1) Widerspruche gegen Entscheidungen, die nach dieser Ordnung getroffen werden, sind inner-
halb eines Monats, nachdem die Entscheidung dem Studenten bekannt gegeben worden ist,
schriftlich oder zur Niederschrift nach Mal3gabe des § 70 Verwaltungsgerichtsordnung beim
zustandigen Prifungsausschuss einzulegen.

(2) Uber den Widerspruch entscheidet der Prifungsausschuss. Wird dem Widerspruch nicht abge-
holfen, ist der Bescheid zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Abschnitt VI Schlussbestimmungen

8 30 Inkrafttreten

Diese Priufungsordnung wurde vom Fakultétsrat der Fakultat Wirtschaftswissenschaften am 28. April
2021 beschlossen und tritt mit Wirkung vom 1. September 2021 in Kraft. Sie ist an der West-
sachsischen Hochschule Zwickau zu verdoffentlichen.

Diese Prufungsordnung gilt fir die ab dem Wintersemester 2021/2022 im Bachelorstudiengang
Management mit Schwerpunkt Verkehrswirtschaft, Gesundheitswirtschaft oder Sozialmanagement
immatrikulierten Studierenden.

Diese Satzung wurde vom Rektorat der Westsachsischen Hochschule Zwickau mit Beschluss vom 21.
Juli 2021 genehmigt.

Zwickau, den 21 Juli 2021

Gez. Prof. Dr. Stephan Kassel
Rektor

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat Wirtschaftswissenschaften
vom 28. April 2021 und der Genehmigung des Rektorats vom 21 Juli 2021.

Zwickau, den 22. Juli 2021

Gez. Prof. Dr. Matthias Richter
Dekan

Anlage Prafungsplan
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Prufungsplan

1. Semester
Modulnummer|Modul Art ‘Sl g ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW01450 Betriebswirtschaftslehre 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW03330 Grundlagen der Digitalisierung 100%) 5% 5
o schriftliche Prufungsleistung (120 min,
WIW08060 Grundlagen der quantitativen 50%) 5% 5
Forschung
Prifungsvorleistung - Abgabe und
Bestehen von bearbeiteten Aufgaben
H )
WIW08510 Internationales Management | schriftliche Priifungsleistung (120 min, 5% 5
100%)
e . o schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW12060 Einflhrung in das Betriebliche 100%) 5% 5
Rechnungswesen
2. Semester
Modulnummer|Modul Art ST ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW01460  |Volkswirtschaftslehre 100%) 5% 5
schriftliche Prafungsleistung (120 min,
WIW02010 Steuern 100%) 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (180 min,
Wirtschaftsprivatrecht 100%) 9
WIW03030 (Wirtschaftsprivatrecht Il) >% 3
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW03340 Bausteine der digitalen Transformation 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg
WIW08240 Grundlagen der qualitativen Forschung (100%) 5% 5
alternative Prlufungsleistung Beleg und
WIW08590 Internationales Management II Prasentation (20 min, 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW12610 Grundlagen des Finanzmanagements 100%) 5% 5

[3. Semester

[Marketing und Personalmanagement
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Gewichtung in

Modulnummer (Modul Art ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (60 min,
WIW03110 Marketing 100%) 5% 5
schriftliche Prafungsleistung (60 min,
WIWO05790 Personalmanagement 100%) 5% 5
Projektmanagement und Unternehmensfiihrung
Modulnummer (Modul Art el [ ECTS
Gesamtnote
Prifungsvorleistung - Beleg
WIW00590 Projektmanagement schriftliche Prafungsleistung (90 min, 5% 5
100%)
schriftliche Prifungsleistung (90 min, 50%)
WIW05730 Unternehmensflihrung alternative Prifungsleistung 5% 5
Belegarbeit(en) (50%)
Wahlipflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen "
[4. Semester
Betriebswirtschaftliche Vertiefung
Fachprofil
Fachprofil FACT I
Modulnummer |Modul Art gewmhtung n ECTS
esamtnote
schriftliche Prifungsleistung (180
WIW12000 Operatives Controlling min, 100%) 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (60 min,
WIW12030 Externe Unternehmensrechnung 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
WIW12070 FACT - Unternehmenspraxis | Projektarbeit (100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (120
WIW13500 Steuern - Rechtsform und Besteuerung min, 100%) 5% 5
Fachprofil Human Resource Management
Modulnummer (Modul Art ST IR ) ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW03050 Arbeitsrecht 100%) 5% 5
alternative Prufungsleistung
Projektarbeit und Prasentation
WIW05820 Empirische Personalforschung (100%) 5% 5
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Human Resource Management (Wahl)

Gewichtung in

Gesamtnote S

Modulnummer|{Modul Art

alternative Prifungsleistung
WIW05830 Gestaltungsfelder des Human Belegarbeit und Préasentation (100%) |1 go 10
Ressource Managements

alternative Prufungsleistung

Projektarbeit und Prasentation

International Human Ressource (100%) 10% 10

WIW05840 Management for SMEs

Fachprofil International Economics (semesteriibergreifend)

Gewichtung in

Modulnummer (Modul Art Gesamtnote ECTS
alternative Prufungsleistung
WIW01060 World Trade 1: Globalization Belegarbeit und Prasentation (100%) 5o, 5

. alternative Prifungsleistung
WIWO01070 \(/)Velthgndgl 2: Internationale Belegarbeit und Préasentation (100%) 5o, 5
rganisationen

alternative Prifungsleistung

WIW01080 Economic Systems 1: Market _ |Belegarbeit und Présentation (100%) |5, 5
Economies in Comparative Perspective

Wirtschaftssysteme 2: Schwellen- und alternative Prufungsleistung

WIW01090 Entwicklungslander in vergleichender |Belegarbeit und Prasentation (100%) |50, 5
Perspektive
Fachprofil Marketing
Modulnummer (Modul Art ST IR ) ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW03220 Marketinginstrumente 100%) 5% 5
. schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW03230 Verhaltgns-, Informations- und . 100%) 59 5
Konzeptionsgrundlagen des Marketing
alternative Prifungsleistung
Projektarbeit und Prasentation
WIW03240 Marketing-Projekt (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg
WIW03250 Marketing-Seminar und Prasentation (100%) 5% 5
Fachprofil Unternehmensfiihrung
Gewichtung in
Modulnummer |Modul Art Gesamtnote ECTS
alternative Prufungsleistung
WIW05740 Management-Planspiel | Projektarbeit (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
WIW05750 Strategisches Management Projektarbeit (100%) 5% 5
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alternative Prifungsleistung
Projektarbeit (100%)

WIW05770 FUhrungskompetenz 5% 5
. . alternative Prufungsleistung
WIWO05780 Internationale Wirtschaft und Projektarbeit (100%) 59 5
Management
Studienschwerpunkt
Studienschwerpunkt
Studienschwerpunkt Gesundheitswirtschaft
Modulnummer ([Modul Art gewmhtung n ECTS
esamtnote
schriftliche Prifungsleistung (150
WIW07000 Gesundheitswirtschaft | min, 100%) 15% 15
Studienschwerpunkt Sozialmanagement
Modulnummer (Modul Art e ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW07061 Einfiihrung in die Sozialwirtschaft 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
Handlungsfelder des Seminararbeit mit Prasentation .
WIW07071 Sozialmanagements (100%) >% >
alternative Prufungsleistung
R . Seminararbeit mit Prasentation
WIWO07100 Personal-, Qualitats- und (100%) 59 5
Ressourcenmanagement
Studienschwerpunkt Verkehrswirtschaft
Modulnummer (Modul Art SEE ) ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (90 min,
50%)
WIW07020 Grundlagen der Verkehrswirtschaft . . . 10% 10
alternative Prifungsleistung
Prasentation (50%)
alternative Prufungsleistung
WIWO07050 Offentlicher Personennahverkehr Projektarbeit (100%) 5% 5
[5. Semester
Studienschwerpunkt
Studienschwerpunkt
Studienschwerpunkt Gesundheitswirtschaft
Gewichtung in
Modulnummer|Modul Art Gesamtnote ECTS
schriftliche Prifungsleistung (150
WIW07010  |Gesundheitswirtschaft Il min, 100%) 15% 15
Studienschwerpunkt Sozialmanagement
Modulnummer|Modul Art SR ECTS
Gesamtnote
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alternative Prifungsleistung
Handlungsfelder des Seminararbeit mit Prasentation .
Wiwo7081 Bildungsmanagements (100%) >% >
alternative Prufungsleistung
Seminararbeit mit Prasentation
WIW07091 Management sozialer Innovationen (100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90
WIW07161 Sozial- und Wirtschaftspsychologie min, 100%) 5% 5
Studienschwerpunkt Verkehrswirtschaft
Modulnummer|Modul Art ST ] [ ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (120
WIW07030 Verkehrspolitik min, 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90
min, 50%)
WIW07040 Der Verkehrsdienstleistungsmarkt . . . 10% 10
alternative Prifungsleistung
Fallstudie (50%)

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften"

6. Semester

Modulnummer|Modul Art Sl ECTS
Gesamtnote
Prifungsvorleistung - Beleg
Wiwo0700 Praktikum alternative Prifungsleistung Prasentation (100%) 20
Kolloquium (45 min, 30%)
1 0,
WIWO00710 Bachelorprojekt Bachelorarbeit (70%) 30% 10
Wahlpflichtmodule Persdnliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)
Gewichtung
Modulnummer|Modul Art in ECTS
Gesamtnote
N . . alternative Priifungsleistung Vortrag
WIWO00560 Hochschulpolitisches und fachdidaktisches (30 min, 100%) 5
Engagement
Priifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche
WIw00570 personliche/soziale Kompetenzen" 1 siehe jeweilige Modulbeschreibung >
(100%)
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Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche
WIw00580 personliche/soziale Kompetenzen" 2 siehe jeweilige Modulbeschreibung >
(100%)
Prufungsvorleistung - Gruppenarbeit
WIW00600 Wirtschaftsethik alternative Prufungsleistung 5
Belegarbeit(en) (100%)
Angewandte Kommunikationspsychologie alternative P.rUfungsleisotung
WIW00610 (Analyse und Entwicklung von individuellen Belegarbeit(en) (100%) 5
Kommunikationsstilen)
alternative Prifungsleistung
WIW00620 Individuelle Fiihrungspotentialdiagnose Prasentation (100%) 5
. . alternative Prifungsleistung Vortrag
WIW00630 Rhetorik | (Das Handwerkszeug eines guten (100%) .
Redners)
_ . . alternative Prufungsleistung Vortrag
WIW00640 Rhetorik Il (Die Kunst der authentischen (100%) 5
Rede)
alternative Prifungsleistung
WIW00650 Charity Work Prasentation / Vortrag (45 min, 100%) 5
alternative Prifungsleistung
WIWO00670 Assessment-Center Training Prasentation (100%) 5
alternative Prifungsleistung
WIWO00680 Authentisches Selbstmanagement Belegarbeit(en) (100%) 5
alternative Prufungsleistung
WIW00690 Management-Knigge Prasentation (100%) 5
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
WIW08570 Working and Studying Worldwide alternative Prufungsleistung 5
Prasentation (30 min, 100%)
Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)
Gewichtung
Modulnummer|{Modul Art in ECTS
Gesamtnote
Prifungsvorleistung - Praktikumstestat
PTI07560 Medizinische Informationssysteme schriftliche Prifungsleistung (90 min, |5% 5
100%)
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Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche o
WIW00510 fachspezifische Kompetenzen" 1 siehe jeweilige Modulbeschreibung >% >
(100%)
Prufungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche o
WIW00520 fachspezifische Kompetenzen" 2 siehe jeweilige Modulbeschreibung >% >
(100%)
alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW01060  |World Trade 1: Globalization und Prasentation (100%) 5% 5
' alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW01070 Welthgndgl 2: Internationale und Prasentation (100%) 5% 5
Organisationen
. | alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW01080 Economlc.Systems 1: Market Economies in und Prasentation (100%) 59 5
Comparative Perspective
Wirtschaftssysteme 2: Schwellen- und alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW01090 Entwicklungslander in vergleichender und Prasentation (100%) 5% 5
Perspektive
alternative Prlfungsleistung Beleg und
WIW01360 Geschichte des 6konomischen Denkens Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg und
: : : Prasentation (100%) 0
WIWO01370 Wirtschafts- und Sozialgeschichte 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW01380 Aktuelle Probleme der Wirtschaftspolitik Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prufungsleistung Belegarbeit
WIW01390 Ordnungspolitik und Prasentation (100%) 5% 5
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
alternative Prifungsleistung Prasentation
(30 min, 100%)
WIW01410 EU and Current European Issues 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg
(100%)
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
WIW01420 Elrjfuhrung n d'e. Ph|lgsoph|e - Yon der alternative Prifungsleistung Prasentation|5% 5
griechischen Antike bis zur Aufklarung . o
(40 min, 100%)
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Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
WIW01430 Einflhrung in .d'e Philosophie II - Vom 19. alternative Prifungsleistung Prasentation|5%
Jahrhundert bis zur Gegenwart : o
(40 min, 100%)
Prufungsvorleistung - Anwesenheitstestat
Spezielle Aspekte der BWL - rationale und . . . . i
WIW01440 emotionale Erfolgsfaktoren - Teil 1 alternative Pruf.ungsle[stung Pr;)Jektarbelt 5%
und Prasentation (100%)
Priifungsvorleistung - Anwesenheitstestat
WIW01470 Spe2|glle Aspekte der BWL - rat!onale und alternative Prufungsleistung Projektarbeit|5%
emotionale Erfolgsfaktoren - Teil 2 A ) 0
und Prasentation (100%)
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW02240 Rechnergestiitzte Buchfiihrung / Vortrag (15 min, 100%) 5%
alternative Prifungsleistung Fallstudie
WIW02250 Rechnergestiitzte Besteuerungspraxis (100%) 5%
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW02260 Rechtsform und Besteuerung 100%) 5%
alternative Prifungsleistung Projektarbeit
WIW02440 Controllingpraxis (100%) 5%
. schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW03040 Rec.hthche Grundlagen des 100%) 59
Sozialmanagements
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIWO03050 Arbeitsrecht 100%) 5%
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
Gewerblicher Rechtsschutz und 100%) 0
WIwo3070 Urheberrecht >%
schriftliche Prafungsleistung (120 min,
WIW03080  |Gesellschaftsrecht 100%) 5%
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW03090  |Offentliches Recht | 100%) 5%
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW03100  |Offentliches Recht II 100%) 5%
) alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW03260 Ausgewahlte Themen des Kontakt- und (100%) so%
Servicemanagements
alternative Prlfungsleistung Beleg und
WIW03270 Interkulturelles Marketing Prasentation (100%) 5%
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alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW03280 Industriegiitermarketing Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation
Ausgewahlte Themen in Vertrieb und (100%) 0
WIW03290 Marketing 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW03310 Grundlagen des Vertriebs Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW03320 Dienstleistungsmarketing Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Fallstudie
WIW03390 Gestaltung betrieblicher Verédnderungen oder Beleg oder Prasentation (100%) |5, 5
alternative Prifungsleistung Fallstudie
WIW03400 Managen von Produkten und Prozessen oder Beleg oder Prasentation (100%) |50, 5
alternative Prufungsleistung Belegarbeit
WIWO03410 |Introduction to Simulation und Prasentation (100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW03450 A.bgabenolrdnung und 100%) 59 5
Finanzgerichtsordnung
alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW03460 Einfiihrung in die Datenanalyse und Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prufungsleistung Belegarbeit
WIW03470 Digitale Geschaftsmodelle und Prasentation (100%) 5% 5
g
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW03480  |Verkehrssimulation 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIWO05760 Dienstleistungsmanagement (100%) 5% 5
. alternative Priifungsleistung Projektarbeit
WIWO05840 International Human Ressource und Prasentation (100%) 10% 10
Management for SMEs
_ _ . alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW05870 Nachhaltiges und innovatives und Prasentation (100%) 59 5
Personalmanagement
schriftliche Prufungsleistung (60 min,
60%)
i i i 0,
WIw0>880 Organisationspsychologie alternative Prifungsleistung Belegarbeit >% >
und Prasentation (40%)
alternative Prifungsleistung Projektarbeit
WIW05890  |Business Plan (100%) 5% 5
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o . alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW05900 ﬁspgkte der Personalpolitik in Theorie und und Prasentation (30 min, 100%) 5% 5
raxis
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW06031 Produktions- und Materialwirtschaft 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
80%)
- icti 0,
WIW06041 Beschaffungs- und Intralogistik alternative Priifungsleistung Prisentation 10% 10
oder Belegarbeit (20 min, 20%)
Prifungsvorleistung - Beleg und
Prasentation
i S 0,
WIW06071 Produktionslogistik schriftliche Prufungsleistung (60 min, >% >
100%)
schriftliche Prifungsleistung (60 min,
WIW06081 Absatz-, Transport-, Entsorgunglogistik 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Projektarbeit
WIW06190 Produktionsplanung und -steuerung und Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg
WIW06200 Finanzinstrumente / Trading (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIWO07170 Coaching: Interdisziplinares Projekt und Prasentation (100%) 5% 5
) ) schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW07180 Gespralchsfuhrung, Beratung und 100%) 5% 5
Mediation
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW07190 Verkehr und Tourismus 100%) 5% 5
Priifungsvorleistung - Gruppenarbeit mit
Présentation oder Hausarbeit
i i 0,
WIW08520 Managing Intercultural Collaboration alternative Priifungsleistung Prisentation 5% 5
(100%)
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08530 Franzésische Kommunikation im Alltag (20 min, 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08540 Conversation in English (30 min, 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08550 Civilisation francaise (20 min, 100%) 5% 5
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alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08560  |American Civilization (30 min, 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
Financial Instruments - Valuation and 100%) o
WIW12500 Accounting 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW12510 Banking und Regulierung 100%) 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW12520 Kreditvergabe und Rating 100%) 5% 5
alternative Priifungsleistung Belegarbeit
WIW12530 Financial Fraud and Forensic Accounting und Prasentation (100%) 5% 5
. ) alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW14000 Systemische Ansatze und Methoden des Prasentation (20 min, 100%) 59 5
Innovationsmanagements
alternative Prifungsleistung Prasentation
(20 min, 75%)
TeTl i 0,
WIW15500 Digital Mindset alternative Prufungsleistung >% >
Seminararbeit (25%)
Prifungsvorleistung - Projektplan
WIW17000 Management im Gesundheitswesen alternative Prufungsle|§tung Abgabe und 5% 5
Bestehen von bearbeiteten Aufgaben
(100%)
Auslandsmodul
Modulnummer Modul Art Sl T [ ECTS
Gesamtnote
auslandische Hochschule
WIW00500 Auslandsmodul (100%) 30% 30
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