Satzung Uber die Anderung der
Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang

Management Digitaler Transformation
vom 29. August 2024

Aufgrund von § 35 i.V.m. § 14 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im Frei-
staat Sachsen (Sachsisches Hochschulgesetz — SachsHSG) vom 31. Mai 2023 (SachsGVBI.
S. 329), zuletzt gedandert durch den Artikel 8 Absatz 9 vom 6. Juli 2023 (SachsGVBI. S. 467), hat
die Fakultat Wirtschaftswissenschaften — nachfolgend WIW genannt — der Westsachsischen
Hochschule Zwickau (WHZ) die folgende Anderungssatzung erlassen.

Artikel |

Die Prufungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Management Digitaler Transformation
(Bachelor) an der Fakultat Wirtschaftswissenschaften der Westsachsischen Hochschule Zwick-
au vom 29. Februar 2024 wird wie folgt geandert.

1. Die Prifungsplane wird durch den prazisierten Priifungsplane in der Anlage 1 und 2 dieser
Satzung ersetzt.

2. Der §6 (1) PO wird wie folgend angepasst: Gegenstand der Bachelorprifung sind:

- Alle Pflichtmodule, insbesondere Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsprivatrecht,
Grundlagen der Digitalisierung, Grundlagen der quantitativen Forschung, Internatio-
nales Management |, Einfihrung in das Betriebliche Rechnungswesen, Volkswirt-
schaftslehre, Steuern, Bausteine der digitalen Transformation, Grundlagen der qualita-
tiven Forschung, Internationales Management I, Grundlagen des Finanzmanage-
ments, Projektmanagement, Marketing, Unternehmensfiihrung, Personalmanagement,
Kapitalmarkt & Corporate Governance, Produktionswirtschaft, Digitale Geschaftsmo-
delle, Corporate Finance, Digital and Sustainable Finance, Digital Mindset, Betriebliche
Informationssysteme, Datenanalyse und Kunstliche Intelligenz, loT-Anwendungen &
Interoperabilitat, Zirkuldare Wertschépfung

- Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden im Umfang von mindestens 10
ECTS

- Wahlpflichtmodule Persdnliche und Soziale Kompetenzen im Umfang von mindestens
10 ECTS

- Praxismodul

- Bachelorprojekt

- Auf Antrag an den Prifungsausschuss kann das Modul WIW00500 Auslandsmodul im
Umfang von 30 ECTS-Punkten Module aus dem 4. & 5. Semester (TZ 6., 8., 9. und 11.
Semester) im Umfang von 20 ECTS-Punkten sowie Wahlpflichtmodule aus dem Be-
reich Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften oder Personli-
che und Soziale Kompetenzen im Umfang von 10 ECTS-Punkten ersetzen.



Artikel I
Inkrafttreten
Diese Anderungssatzung tritt mit Wirkung vom 01. September 2024 in Kraft und gilt fiir alle
ab dem Wintersemester 2024/2025 immatrikulierten Studierenden im Bachelorstudiengang

Management Digitaler Transformation.

Diese Anderungssatzung wurde vom Fakultétsrat der Fakultdt WIW am 07. August 2024 er-
lassen. Sie ist an der Westsachsischen Hochschule Zwickau zu veréffentlichen.

Zwickau, den 28. August 2024

Gez. Prof. Dr.-Ing. Stephan Kassel
Rektor

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat WIW vom 07. August
2024 und der Genehmigung des Rektorats vom 28. August 2024.

Zwickau, den 29. August 2024

Gez. Prof. Dr.-Ing. Ralph Riedel
Dekan
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Prufungsplan

Gesamtnote

1. Semester
Modulnummer|Modul Art (EEE L ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW01450 Betriebswirtschaftslehre 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW03330 Grundlagen der Digitalisierung 100%) 5% 5
o schriftliche Prufungsleistung (120 min,
WIW08060 Grundlagen der quantitativen 100%) 5% 5
Forschung
Prifungsvorleistung - Abgabe und
Bestehen von bearbeiteten Aufgaben
H 0,
WIW08510 Internationales Management | schriftliche Priifungsleistung (120 min, 5% 5
100%)
e . o schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW12060 Einflhrung in das Betriebliche 100%) 5% 5
Rechnungswesen
2. Semester
Modulnummer|Modul Art ST ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW01460  |Volkswirtschaftslehre 100%) 5% 5
schriftliche Prafungsleistung (120 min,
WIW02010 Steuern 100%) 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (180 min,
Wirtschaftsprivatrecht 100%) 9
WIW03030 (Wirtschaftsprivatrecht Il) >% 3
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW03340 Bausteine der digitalen Transformation 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg
WIW08240 Grundlagen der qualitativen Forschung (100%) 5% 5
alternative Prlufungsleistung Beleg und
WIW08590 Internationales Management II Prasentation (20 min, 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW12610 Grundlagen des Finanzmanagements 100%) 5% 5
3. Semester
Modulnummer|Modul Art s (i ECTS
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Prifungsvorleistung - Beleg

i 0,
WIW00530 Projektmanagement schriftliche Prufungsleistung (90 min, 100%) >% >

schriftliche Prifungsleistung (90 min, 100%)
WIW03110 Marketing 5% 5

schriftliche Prifungsleistung (90 min, 50%)

WIW05730 Unternehmensfiihrung alternative Priifungsleistung Belegarbeit(en) (5% 5
(50%)

schriftliche Prufungsleistung (90 min, 100%)
WIW05790 Personalmanagement 5% 5

alternative Prifungsleistung Prasentation /
Vortrag (50%)

Kapitalmarkt & Corporate

WIW12541 Governance i 5% 5
alternative Prifungsleistung Ubung (50%)
schriftliche Prifungsleistung (120 min, 100%)
WIW56011 Produktionswirtschaft 5% 5
4. Semester
Modulnumme Modul Art Gewichtung in ECTS
r Gesamtnote
alternative Prufungsleistung Belegarbeit
WIW03471 Digitale Geschaftsmodelle und Prasentation (100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW12551  |Corporate Finance 100%) 5% 5
. . alternative Prufungsleistung Belegarbeit,
WIW12581 Digital and Sustainable Prasentation und Ubung (100%) |50, 5
Finance
alternative Prifungsleistung
Prasentation (20 min, 75%)
iai i 0,
WIW15510 Digital Mindset alternative Prifungsleistung >% >
Seminararbeit (25%)

Wabhlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"
Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

5. Semester

Modulnumme Gewichtung in
r Modul Art Gesamtnote ECTS
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW03351  [Betriebliche Informationssysteme 100%) 5% 5
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L alternative Prifungsleistung
WIW03371 Datenanalyse und Kunstliche Projektarbeit (100%) 59 5
Intelligenz
alternative Prufungsleistung
loT-Anwendungen & Projektarbeit _und Prasentation (30 .
WIwo3381 Interoperabilitat min, 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg
WIW56021  |zirkulare Wertschépfung und Prasentation (100%) 5% 5

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"

6. Semester
Modulnummer|{Modul Art Gewichtungin ECTS
Gesamtnote
Prifungsvorleistung - Beleg
WIW00700 Praktikum alternative Prifungsleistung Prasentation (100%) 20
Kolloguium (45 min, 30%)
H 0,
WIW00710 Bachelorprojekt Bachelorarbeit (70%) 30% 10

Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)

Modulnummer|Modul Art el ECTS
Gesamtnote
Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
wwoos10[SNETCRTO e s
P P siehe jeweilige Modulbeschreibung (100%)
Prafungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
wooszo [t et ;
P P siehe jeweilige Modulbeschreibung (100%)
alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW01360 Geschichte des dkonomischen Denkens Prasentation (100%) 5% 5
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIWO01410 EU and Current European Issues (30 min, 50%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg (50%)
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Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
WIW01420 Elr_lfuh_rung n d'e. Ph|Igsoph|e - \_(on der alternative Prifungsleistung Prasentation [5% 5
griechischen Antike bis zur Aufklarung : o
(40 min, 100%)
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
Einfihrung in die Philosophie Il - Vom 19. . . . " . 0
WIW01430 Jahrhundert bis zur Gegenwart alternative Prufunglslelstugg Prasentation |5% 5
(40 min, 100%)
. schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW03040 Rec.hthche Grundlagen des 100%) 59 5
Sozialmanagements
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW03050  |Arbeitsrecht 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW03410 Introduction to Simulation und Prasentation (100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIW03480  |Verkehrssimulation 100%) 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (60 min,
60%)
i i i 0,
WIw0>880 Organisationspsychologie alternative Prufungsleistung Belegarbeit >% >
und Prasentation (40%)
alternative Prifungsleistung Projektarbeit
WIW05890  |Business Plan (100%) 5% 5
o . alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW05900 Aspekte Qer Personalpolitik in Theorie und Prasentation (30 min, 100%) 5% 5
und Praxis
alternative Prufungsleistung Prasentation
und Vortrag (50%)
WIW06181 Mergers & Acquisitions . 5% 5
alternative Prufungsleistung Ubung (50%)
alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW07170 Coaching: Interdisziplindres Projekt und Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08530 Franzésische Kommunikation im Alltag (20 min, 100%) 5% 5
alternative Prlfungsleistung Prasentation
WIW08540 Conversation in English (30 min, 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08550 Civilisation francaise (20 min, 100%) 5% 5
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alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08560  |American Civilization (30 min, 100%) 5% 5

alternative Prifungsleistung Prasentation /
WIW12521 Finanzanalyse und Rating Vortrag (100%) 5% 5

alternative Prifungsleistung Beleg und
Systemische Ansatze und Methoden des Prasentation (20 min, 100%) 59 5

WIW14000 .
Innovationsmanagements

Wahlpflichtmodule Persdnliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)

Modulnummer|{Modul Art ST L [ ECTS
Gesamtnote
alternative Prifungsleistung Vortrag
WIWO00560 Hochschulpolitisches und fachdidaktisches (30 min, 100%) 59 5
Engagement
Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche o
WIw00570 personliche/soziale Kompetenzen" 1 siehe jeweilige Modulbeschreibung >% >
(100%)
Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche o
WIW00580 personliche/soziale Kompetenzen" 2 siehe jeweilige Modulbeschreibung >% >
(100%)
alternative Prifungsleistung
WIW00620 Individuelle Fiihrungspotentialdiagnose Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prufungsleistung Vortrag
WIW00630 Rhetorik | (Das Handwerkszeug eines (100%) 59 5
guten Redners)
alternative Prifungsleistung Vortrag
WIWO00640 Rhetorik Il (Die Kunst der authentischen (100%) 59 5
Rede)
alternative Prifungsleistung
WIW00650 Charity Work Prasentation / Vortrag (45 min, 100%) 5% 5
alternative Prufungsleistung
WIWO00670 Assessment-Center Training Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
WIW00680 Authentisches Selbstmanagement Belegarbeit(en) (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
WIW00690 Management-Knigge Prasentation (100%) 5% 5
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) ) schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW07180 Gespralchsfuhrung, Beratung und 100%) 5% 5
Mediation
alternative Prufungsleistung
Belegarbeit oder Vortrag (20 min,
WIW17010 Kommunikations- und Gesprachstechniken 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
Konfliktmanagement und Belegarbeit oder Vortrag (20 min, ,
WIW17020 Verhandlungsfiihrung 100%) >% >
Auslandsmodul
Gewichtung in
Modulnummer Modul Art Gesamtnote ECTS
auslandische Hochschule
WIW00500 Auslandsmodul (100%) 30% 30
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Prufungsplan

1. Semester
Modulnummer|Modul Art et g ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prafungsleistung (90
WIW01450 Betriebswirtschaftslehre min, 100%) 5% 5
- , o schriftliche Prifungsleistung (90
WIW12060 Einflhrung in das Betriebliche min, 100%) 59 5
Rechnungswesen
2. Semester
Gewichtung in
Modulnummer|{Modul Art Gesamtnote ECTS
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW01460  |Volkswirtschaftslehre 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW02010  |Steuern 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (180 min,
Wirtschaftsprivatrecht 100%) 0
WIW03030 (Wirtschaftsprivatrecht Il) >% >
schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW12610 Grundlagen des Finanzmanagements 100%) 5% 5
3. Semester
Modulnummer|Modul Art SO [Ir ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prifungsleistung (120 min, 100%)
WIW03330 Grundlagen der Digitalisierung 5% 5
T schriftliche Prifungsleistung (120 min, 100%)
WIW08060 Grundlagen der quantitativen 59 5
Forschung
Priifungsvorleistung - Abgabe und Bestehen
von bearbeiteten Aufgaben
WIW08510 Internationales Management | 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (120 min, 100%)
4. Semester
Modulnummer|Modul Art ErTE AT (I ECTS
Gesamtnote
. o schriftliche Prafungsleistung (90 min,
WIW03340 Bausteine d(_er digitalen 100%) 5% 5
Transformation
o alternative Prifungsleistung Beleg (100%)
WIW08240 Grundlagen der qualitativen 5% 5
Forschung
alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW08590 Internationales Management Il Prasentation (20 min, 100%) 5% 5
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5. Semester

Gewichtung in
Modulnummer|{Modul Art Gesamtnote ECTS
Prifungsvorleistung - Beleg
i 0,
WIW00590 Projektmanagement schriftliche Prafungsleistung (90 min, 100%) >% >
schriftliche Prifungsleistung (90 min, 100%)
WIWO03110 Marketing 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (90 min, 50%)
1] 0,
WIW05730 Unternehmensfahrung alternative Prifungsleistung Belegarbeit(en) (50%) >% >
6. Semester
Modulnummer|Modul Art (e LT ECTS
Gesamtnote
alternative Prifungsleistung Belegarbeit und
WIW03471 Digitale Geschaftsmodelle Prasentation (100%) 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (90 min, 100%)
WIW12551 Corporate Finance 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation (20 min,
75%)
WIW15510 Digital Mindset 5% 5
alternative Prifungsleistung Seminararbeit (25%)
7. Semester
Modulnummer|{Modul Art (e T ECTS
Gesamtnote
schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIWO05790 Personalmanagement 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Prasentation
/ Vortrag (50%)
WIW12541 Eif’/';?;?ﬁcrgt & Corporate ) 5% 5
alternative Prifungsleistung Ubung (50%)
schriftliche Prufungsleistung (120 min,
WIW56011 Produktionswirtschaft 100%) 5% 5
8. Semester
Modulnummer |Modul Art s [l ECTS
Gesamtnote
alternative Prifungsleistung
fyi ; Belegarbeit, Prasentation und
Digital and Sustainable oS
WIW12581 A, Ubung (100%) 5% 5
Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"
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Wabhlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

9. Semester
Modulnumme Modul Art Gewichtung in ECTS
r Gesamtnote
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIWO03351 Betriebliche Informationssysteme 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
Projektarbeit und Prasentation (30 min,
WIW03381 loT-Anwendungen & Interoperabilitat 100%) 5% 5

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

10. Semester

Modulnummer|Modul Art Gewichtung in Gesamtnote ECTS

Priifungsvorleistung - Beleg

WIW00700 Praktikum 20

alternative Prifungsleistung Prasentation (100%)

11. Semester

Gewichtung in
Modulnummer|Modul Art Gesamtnote ECTS
o alternative Prifungsleistung
WIW03371 Datenanalyse und Kiinstliche Projektarbeit (100%) 5% 5
Intelligenz
alternative Priifungsleistung Beleg
WIW56021 Zirkulire Wertschdpfung und Prasentation (100%) 5% 5

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"

12. Semester

Modulnummer|Modul Art Gewichtung in Gesamtnote ECTS

Kolloquium (45 min, 30%)

i 0,
WIWO00710 Bachelorprojekt Bachelorarbeit (70%) 30% 10

Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)

Modulnummer|Modul Art ST IR ) ECTS
Gesamtnote
Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
moosto  nBTcNmod Zuszire :
P P siehe jeweilige Modulbeschreibung (100%)
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Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
wwooszg e e :
P P siehe jeweilige Modulbeschreibung (100%)
alternative Prifungsleistung Beleg und
WIW01360 Geschichte des 6konomischen Denkens Prasentation (100%) 5% 5
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW01410 EU and Current European Issues (30 min, 50%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Beleg (50%)
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
WIW01420 Elrjfuhrung n d'e. Ph|lgsoph|e - Yon der alternative Prifungsleistung Prasentation [5% 5
griechischen Antike bis zur Aufklarung ; o
(40 min, 100%)
Prifungsvorleistung - Gruppenarbeit
WIW01430 Einftihrung in .d'e Philosophie Il - Vom 19. alternative Prifungsleistung Prasentation [5% 5
Jahrhundert bis zur Gegenwart . N
(40 min, 100%)
. schriftliche Prifungsleistung (120 min,
WIW03040 Rec‘htllche Grundlagen des 100%) 59 5
Sozialmanagements
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIW03050  |Arbeitsrecht 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW03410 Introduction to Simulation und Prasentation (100%) 5% 5
schriftliche Prufungsleistung (90 min,
WIWO03480  |Verkehrssimulation 100%) 5% 5
schriftliche Prifungsleistung (60 min,
60%)
i i i 0,
WIW0>880 Organisationspsychologie alternative Prifungsleistung Belegarbeit >% >
und Prasentation (40%)
alternative Prifungsleistung Projektarbeit
WIW05890  |Business Plan (100%) 5% 5
o _ alternative Prifungsleistung Belegarbeit
WIW05900 Aspekte der Personalpolitik in Theorie und Prasentation (30 min, 100%) 5% 5
und Praxis
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alternative Prifungsleistung Prasentation
und Vortrag (50%)

WIW06181 Mergers & Acquisitions . 5% 5
alternative Prifungsleistung Ubung (50%)

alternative Prufungsleistung Belegarbeit
WIW07170 Coaching: Interdisziplinares Projekt und Prasentation (100%) 5% 5

alternative Prifungsleistung Prasentation

WIW08530 Franzdsische Kommunikation im Alltag (20 min, 100%) 5% 5

alternative Prifungsleistung Prasentation
WIW08540 Conversation in English (30 min, 100%) 5% 5

alternative Prlfungsleistung Prasentation
WIW08550 Civilisation francaise (20 min, 100%) 5% 5

alternative Prifungsleistung Prasentation
WIWO08560  |American Civilization (30 min, 100%) 5% 5

alternative Prufungsleistung Prasentation /
WIW12521 Finanzanalyse und Rating Vortrag (100%) 5% 5

alternative Prifungsleistung Beleg und
Systemische Ansatze und Methoden des Prasentation (20 min, 100%)

WIW14000 .
Innovationsmanagements

5% 5

Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)

Modulnummer|Modul Art LTS ) ECTS
Gesamtnote
N . . alternative Prifungsleistung Vortrag
WIWO00560 Eochschulpolltlsches und fachdidaktisches (30 min, 100%) 59 5
ngagement
Prifungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche o
WIW00570 personliche/soziale Kompetenzen" 1 siehe jeweilige Modulbeschreibung >% >
(100%)
Prufungsvorleistung - siehe jeweilige
Modulbeschreibung
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche o
WIW00580 personliche/soziale Kompetenzen" 2 siehe jeweilige Modulbeschreibung >% >
(100%)
alternative Prifungsleistung
WIW00620 Individuelle Fiihrungspotentialdiagnose Prasentation (100%) 5% 5
_ _ alternative Prifungsleistung Vortrag
WIW00630 Rhetorik | (Das Handwerkszeug eines (100%) 5% 5
guten Redners)
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_ . . alternative Prifungsleistung Vortrag
WIW00640 Rhetorik Il (Die Kunst der authentischen (100%) 5% 5
Rede)
alternative Prufungsleistung
WIW00650 Charity Work Prasentation / Vortrag (45 min, 100%) (5o, 5
alternative Prifungsleistung
WIW00670 Assessment-Center Training Prasentation (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
WIWO00680 Authentisches Selbstmanagement Belegarbeit(en) (100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
WIW00690 Management-Knigge Prasentation (100%) 5% 5
) ) schriftliche Prifungsleistung (90 min,
WIWO07180 Gespra.chsfuhrung, Beratung und 100%) 5% 5
Mediation
alternative Prifungsleistung
Belegarbeit oder Vortrag (20 min,
WIW17010 Kommunikations- und Gesprachstechniken 100%) 5% 5
alternative Prifungsleistung
Konfliktmanagement und Belegarbeit oder Vortrag (20 min, ,
WIW17020 Verhandlungsfihrung 100%) >% >
Auslandsmodul
Modulnummer Modul Art (Sl (AT () ECTS
Gesamtnote
auslandische Hochschule
WIW00500 Auslandsmodul (100%) 15% 30
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Satzung Uber die Anderung der
Studienordnung fiir den Bachelorstudiengang Management Digitaler
Transformation (Bachelor) (Vollzeit- und Teilzeit)
vom 29. August 2024

Aufgrund von § 35 i.V.m. § 14 Abs. 4 des Gesetzes Uber die Freiheit der Hochschulen im Frei-
staat Sachsen (Sachsisches Hochschulgesetz — SachsHSG) vom 31. Mai 2023 (SachsGVBI.
S. 329), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 31. Januar 2024 (SachsGVBI. S. 83) ge-
andert worden ist), hat die Fakultat Wirtschaftswissenschaften — nachfolgend WIW genannt —
der Westsachsischen Hochschule Zwickau (WHZ) die folgende Anderungssatzung erlassen.

Artikel |

Die Studienordnung fiir den Bachelorstudiengang Management Digitaler Transformation an
der Fakultdt Wirtschaftswissenschaften der Westsachsischen Hochschule Zwickau vom 29.
Februar 2024 wird wie folgt geandert.

1. Die Studienablaufplane wird durch den Studienablaufplane entsprechend Anlage 1 und 2
dieser Satzung ersetzt.

Artikel 1
Inkrafttreten
Diese Anderungssatzung tritt mit Wirkung vom 01. September 2024 in Kraft und gilt fir alle
ab dem Wintersemester 2024/2025 immatrikulierten Studierenden im Bachelorstudiengang

Management Digitaler Transformation (Bachelor).

Diese Anderungssatzung wurde vom Fakultatsrat der Fakultdt WIW am 07. August 2024 er-
lassen. Sie ist an der Westsachsischen Hochschule Zwickau zu verdffentlichen.

Zwickau, den 28. August 2024

gez. Prof. Dr.-Ing. Stephan Kassel
Rektor



Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat WIW vom 07. August
2024 und der Genehmigung des Rektorats vom 28. August 2024.

Zwickau, den 29. August 2024

Gez. Prof. Dr.-Ing. Ralph Riedel
Dekan
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Studienplan

1. Semester
Modulnummer|Modul Lehrsprache |ECTS SWS —1—
Summe|V |VU (U [Pr (S
WIW01450 Betriebswirtschaftslehre Eﬁgﬁiiﬂ ggz//:’) 5 4 4
WIW03030 Wirtschaftsprivatrecht (Wirtschaftsprivatrecht I) Deutsch - 100%| 2 2 2
WIW03330 Grundlagen der Digitalisierung Deutsch - 100%| 5 6 4 2
WIW08060 Grundlagen der quantitativen Forschung Deutsch - 100%| 5 6 4 2
WIW08510 Internationales Management | Englisch - 100%| 5 4 4
WIW12060 Einfihrung in das Betriebliche Rechnungswesen Deutsch - 100%| 5 6 212 (2
Gesamtsumme| 27 28 10| 8 |6 4
2. Semester
Modulnummer|{Modul Lehrsprache [ECTS SWS ——
Summe(V (VU (U |Pr |S
WIW01460 Volkswirtschaftslehre Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW02010 Steuern Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW03030 Wirtschaftsprivatrecht (Wirtschaftsprivatrecht Il) Deutsch - 100%| 3 4 4
WIW03340 Bausteine der digitalen Transformation Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW08240 Grundlagen der qualitativen Forschung Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW08590 Internationales Management I Englisch - 100%| 5 4 4
WIW12610 Grundlagen des Finanzmanagements Deutsch - 100%| 5 6 6
Gesamtsumme| 33 30 4|26
3. Semester
Modulnummer({Modul Lehrsprache [ECTS SWS ——
Summe|V (VU |U |Pr |S
WIW00590 Projektmanagement Deutsch - 100%| 5 2 2
WIW03110 Marketing Deutsch - 100%| 5 3 2 1
WIWO05730 Unternehmensfihrung Deutsch - 100%| 5 2 2
WIW05790 Personalmanagement Deutsch - 100%| 5 3 2 1
WIW12541 Kapitalmarkt & Corporate Governance Deutsch - 100%| 5 2 2
WIW56011 Produktionswirtschaft Deutsch - 100%| 5 1.6 1.6
Gesamtsumme| 30 13.6 |8(3.6|2
4. Semester
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS SWS —
Summe [V (VU (U [Pr |S
WIWO03471 Digitale Geschaftsmodelle |Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
WIW12551 Corporate Finance Englisch - 100% 5 2 2
WIW12581 Diattal and Sustainable lenglisch - 100% 5 16 16
inance
WIW15510 Digital Mindset Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
Zwischensumme| 20 6.8 5.2 1.6

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"

Zwischensumme| 5 |

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

Zwischensumme 5

Gesamtsumme| 30
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5. Semester

SWS
M | M | Leh h ECT - -
odulnummer odu ehrsprache CTS Summe IV VO 10 Tpr Ts
WIW03351 Betriebliche Deutsch - 100% 5 16 16

Informationssysteme

Datenanalyse und

WIWO03371 PN . Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
Kinstliche Intelligenz
WIW03381 loT-Anwendungen & Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
Interoperabilitat
WIW56021 Zirkulare Wertschopfung Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
Zwischensumme| 20 6.4 6.4

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

Zwischensumme| 5 | | | | | |

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"

Zwischensumme 5

Gesamtsumme| 30

6. Semester

SWS
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS Summe v VO 10 Tpr Ts
WIW00700 Praktikum Deutsch - 100% 20 1 1
. Deutsch - 50%
WIWO00710 Bachelorprojekt Englisch - 50% 10
Gesamtsumme| 30 1 1

Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)

SWS
M | M I Leh h ECT —
odulnummer odu ehrsprache CTS Summe IV IVO 10 TPr s
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche
WIw00510 fachspezifische Kompetenzen" 1 >
Wabhlpflichtmodul "Zusatzliche
WIW00520 fachspezifische Kompetenzen" 2 >
WIW01360 Geschichte des dkonomischen Denkens [Deutsch - 100% 5 2
WIW01410 EU and Current European Issues Englisch - 100% 5 2
EinfUhrung in die Philosophie | - Von der i o
Wiwo01420 griechischen Antike bis zur Aufklarung Deutsch - 100% > 2 2
Einflhrung in die Philosophie Il - Vom o
Wiwo1430 19. Jahrhundert bis zur Gegenwart Deutsch - 100% > 2 2
WIW03040 Rec.htllche Grundlagen des Deutsch - 100% 5 4 4
Sozialmanagements
WIWO03050 Arbeitsrecht Deutsch - 100% 5 4 4
WIW03410 Introduction to Simulation Englisch - 100% 5 4 2 2
. . Deutsch - 100%
WIW03480 Verkehrssimulation Englisch - 100% 5 2 2
WIW05880 Organisationspsychologie Deutsch - 100% 5 2 2
WIW05890 Business Plan Deutsch - 100% 5 2 2
WIWO05900 Aspekte Qer Personalpolitik in Theorie Deutsch - 100% 5 ? ?
und Praxis
WIW06181 Mergers & Acquisitions Deutsch - 100% 5 4 4
WIW07170 Coaching: Interdisziplinares Projekt Deutsch - 100% 5 4 4
WIW08530 Franzdsische Kommunikation im Alltag |Franzésisch - 100% 5 2 2
WIW08540 Conversation in English Englisch - 100% 5 2 2
WIWO08550 Civilisation francaise Franzosisch - 100% 5 2 2
WIW08560 American Civilization Englisch - 100% 5 2 2
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WIW12521 Finanzanalyse und Rating Deutsch - 100% 5 4 4

Systemische Ansatze und Methoden des

WIW14000 :
Innovationsmanagements

Deutsch - 100% 5 2 2

Zwischensumme| 10

Wahlpflichtmodule Persdnliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)

SWS

Modulnummer |Modul Lehrsprache ECTS Summe v VO 10 Tpr 1S
WIWO00560 Hochschulpolitisches und fachdidaktisches Deutsch - 100% 5 1 1

Engagement
WIW00570 Wah!pﬂ_lchtmodyl "Zusatzliche ) 5

personliche/soziale Kompetenzen" 1
WIW00580 Wahlupﬂllchtmod.ul "Zusatzliche ) 5

personliche/soziale Kompetenzen" 2
WIW00620 Individuelle Fihrungspotentialdiagnose Deutsch - 100% 5 2 2
WIW00630 Rhetorik | (Das Handwerkszeug eines guten Deutsch - 100% 5 7 )

Redners)
WIW00640 EZSte?rlk Il (Die Kunst der authentischen Deutsch - 100% 5 7 ?
WIW00650 Charity Work Deutsch - 100% 5 3 3
WIW00670 Assessment-Center Training Deutsch - 100% 5 3 1 2
WIW00680 Authentisches Selbstmanagement Deutsch - 100% 5 2 2
WIW00690 Management-Knigge Deutsch - 100% 5 2 2
WIW07180 Gesprachsfihrung, Beratung und Mediation |Deutsch - 100% 5 4 4
WIW17010 Kommunikations- und Gesprachstechniken Deutsch - 100% 5 2 2
WIW17020 Konfliktmanagement und Deutsch-100% | 5 2 2

Verhandlungsfiihrung

Zwischensumme| 10
Auslandsmodul
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS SWS
s Summe |V VO |U |Pr |S
WIW00500 Auslandsmodul 30
Zwischensumme| 30
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Studienplan

1. Semester
Modulnummer|Modul Lehrsprache |[ECTS SWS —1—
Summe|V (VU (U |Pr |S
WIW01450 Betriebswirtschaftslehre Eﬁ;ﬁzgu ‘ggz//z 5 4 4
WIW03030 Wirtschaftsprivatrecht (Wirtschaftsprivatrecht I) Deutsch - 100%| 2 2 2
WIW12060 Einflhrung in das Betriebliche Rechnungswesen Deutsch - 100% 6 21212
Gesamtsumme| 12 12 21 8 (2
2. Semester
Modulnummer|Modul Lehrsprache |[ECTS SWS —1—
Summe|V (VU (U |Pr |S
WIW01460 Volkswirtschaftslehre Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW02010 Steuern Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW03030 Wirtschaftsprivatrecht (Wirtschaftsprivatrecht Il) Deutsch - 100%| 3 4 4
WIW12610 Grundlagen des Finanzmanagements Deutsch - 100%| 5 6 6
Gesamtsumme| 18 18 18
3. Semester
Modulnummer|Modul Lehrsprache |ECTS SWS —T—
Summe(V (VU (U |Pr |S
WIWO03330 Grundlagen der Digitalisierung Deutsch - 100%| 5 6 4 2
WIW08060 Grundlagen der quantitativen Forschung Deutsch - 100%| 5 6 4 2
WIW08510 Internationales Management | Englisch - 100%| 5 4 4
Gesamtsumme| 15 16 |8 4 4
4. Semester
Modulnummer|Modul Lehrsprache |ECTS SWS —T—
Summe(V (VU (U |Pr |S
WIWO03340 Bausteine der digitalen Transformation Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW08240 Grundlagen der qualitativen Forschung Deutsch - 100%| 5 4 4
WIW08590 Internationales Management I Englisch - 100%| 5 4 4
Gesamtsumme| 15 12 (4] 8
5. Semester
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS SWS ——
Summe |V |VU [U |Pr |S
WIWO00590 Projektmanagement Deutsch - 100% 5 2 2
WIWO03110 Marketing Deutsch - 100% 5 3 2 1
WIWO05730 Unternehmensfliihrung Deutsch - 100% 5 2 2
Gesamtsumme| 15 7 6 1
6. Semester
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS SWS —
Summe |V (VU |U (Pr |S
WIW03471 Digitale Geschaftsmodelle Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
WIW12551 Corporate Finance Englisch - 100% 5 2 2
WIW15510 Digital Mindset Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
Gesamtsumme| 15 5.2 3.6 1.6
[7. Semester |
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SWS

Modulnummer|Modul Lehrsprache |[ECTS Summelv VO 10 TPr IS
WIW05790 Personalmanagement Deutsch - 100%| 5 3 2 1
WIW12541 Kapitalmarkt & Corporate Governance Deutsch - 100%| 5 2 2
WIW56011 Produktionswirtschaft Deutsch - 100%| 5 1.6 1.6

Gesamtsumme| 15 6.6 21361

8. Semester
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS SWS - -
Summe |V (VU (U |Pr |S
WIW12581 Digital and Sustainable ¢y - 1009 5 1.6 1.6
Finance
Zwischensumme 5 1.6 1.6

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
\Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"

Zwischensumme| 5 | | | | | |

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

Zwischensumme 5

Gesamtsumme 15

9. Semester

SWS
Summe [V |[VO |0 [Pr |S

Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS

WIW03351 Betriebliche Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
Informationssysteme

loT-Anwendungen &

WIW03381 Interoperabilitat

Deutsch - 100% 5 1.6 1.6

Zwischensumme 10 3.2 3.2

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)"

Zwischensumme 5

Gesamtsumme 15

10. Semester

SWS
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS Summe v Ivo 10 Ipr Ts
WIW00700 Praktikum Deutsch - 100% 20 1
Gesamtsumme 20 1
11. Semester
SWS
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS

Summe |V [VO [0 |pr |S

Datenanalyse und

WIW03371 o : Deutsch - 100% 5 1.6 1.6
Klnstliche Intelligenz

WIW56021 Zirkulare Wertschopfung  |Deutsch - 100% 5 1.6 1.6

Zwischensumme| 10 3.2 3.2

Wahlpflichtmodule aus "Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der
\Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)"

Zwischensumme 5

Gesamtsumme| 15

12. Semester

Sws
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS 5 —
: Summe [V VO [0 [pr |s
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) Deutsch - 50%
WIWO00710 Bachelorprojekt Englisch - 50% 10
Gesamtsumme 10

Wahlpflichtmodule Spezielle Aspekte und Methoden der Wirtschaftswissenschaften (WPM SAM)

SwWSs
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS Summe IV IVO 10 Ipr s
Wahlpflichtmodul "Zusatzliche
WIw00510 fachspezifische Kompetenzen" 1 >
Wabhlpflichtmodul "Zusatzliche
WIW00520 fachspezifische Kompetenzen" 2 >
WIW01360 Geschichte des 6konomischen Denkens [Deutsch - 100% 5 2 2
WIW01410 EU and Current European Issues Englisch - 100% 5 2 2
EinfUhrung in die Philosophie | - Von der i o
Wiwo1420 griechischen Antike bis zur Aufklarung Deutsch - 100% > 2 2
Einfihrung in die Philosophie Il - Vom i o
WIW01430 19. Jahrhundert bis zur Gegenwart Deutsch - 100% > 2 2
WIW03040 Rec.hthche Grundlagen des Deutsch - 100% 5 4 4
Sozialmanagements
WIW03050 Arbeitsrecht Deutsch - 100% 5 4 4
WIW03410 Introduction to Simulation Englisch - 100% 5 4 2 2
. . Deutsch - 100%
WIW03480 Verkehrssimulation Englisch - 100% 5 2 2
WIW05880 Organisationspsychologie Deutsch - 100% 5 2 2
WIW05890 Business Plan Deutsch - 100% 5 2 2
WIWO05900 Aspekte Qer Personalpolitik in Theorie Deutsch - 100% 5 7 2
und Praxis
WIW06181 Mergers & Acquisitions Deutsch - 100% 5 4 4
WIW07170 Coaching: Interdisziplinares Projekt Deutsch - 100% 5 4 4
WIW08530 Franzdsische Kommunikation im Alltag |Franzosisch - 100% 5 2 2
WIW08540 Conversation in English Englisch - 100% 5 2 2
WIWO08550 Civilisation francaise Franzosisch - 100% 5 2 2
WIW08560 American Civilization Englisch - 100% 5 2 2
WIW12521 Finanzanalyse und Rating Deutsch - 100% 5 4 4
WIW14000 Systemische Ansatze und Methoden des |y 1 . 100% 5 ) 2
Innovationsmanagements
Zwischensumme| 10
Wahlpflichtmodule Personliche und Soziale Kompetenzen (WPM PSK)
SwWS
Modulnummer |Modul Lehrsprache ECTS Summe v VO 10 Tpr 1S
WIWO00560 Hochschulpolitisches und fachdidaktisches |y .t 1009 5 1 1
Engagement
WIW00570 Wahl__pﬂllchtmod.ul "Zusatzliche ) 5
personliche/soziale Kompetenzen" 1
WIW00580 Wahlﬂpﬂllchtmod.ul Zusatzliche ) 5
personliche/soziale Kompetenzen" 2
WIW00620 Individuelle Fihrungspotentialdiagnose Deutsch - 100% 5 2 2
WIW00630 Rhetorik | (Das Handwerkszeug eines guten Deutsch - 100% 5 ) )
Redners)
WIW00640 EZSSHk Il (Die Kunst der authentischen Deutsch - 100% 5 ? ?
WIW00650 Charity Work Deutsch - 100% 5 3 3
WIW00670 Assessment-Center Training Deutsch - 100% 5 3 1 2
WIW00680 Authentisches Selbstmanagement Deutsch - 100% 5 2 2
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WIW00690 Management-Knigge Deutsch - 100% 5 2 2
WIW07180 Gesprachsfihrung, Beratung und Mediation |Deutsch - 100% 5 4 4
WIW17010 Kommunikations- und Gesprachstechniken Deutsch - 100% 5 2 2
WIW17020 Konfliktmanagement und Deutsch - 100% | 5 2 2
Verhandlungsfihrung
Zwischensumme| 10
Auslandsmodul
Modulnummer Modul Lehrsprache ECTS SWS
P Summe |V (VO |0 |Pr |s

WIW00500 Auslandsmodul 30

Zwischensumme| 30
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